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Tai sao toi can
cuon sach nay?

C udn sach nay chira dwng

nhirng hwéng dan chung va céc
théng tin c&n ban ma quy vi can dé
Xin tro' cAp Béo hiém Thét nghiép
(Unemployment Insurance - Ul). La
mot ngwdi xin tro' cap, quy vi cé cac
quyén han va trach nhiém.

Diéu quan trong la quy vi phai bao
vé nhirng quyén han nay bang viéc

doc va hiéu ré cac théng tin nay.






Bao hiém Tro cap That nghiép (Un-
employment insurance - Ul) la gi?
Céac khoan tro cap bao hiém that nghiép thay
thé mét phan thu nhap quy vi bi mat khi quy
vi that nghiép. D6 la khoan trg cdp danh cho
cac cong nhan khong co viéc lam khoéng phai
do 18i ctia ho.

T6i mong doi gi tir B Viéc Lam
(Employment Department)?

Quy vi co thé mong dgi cac dich vu chuyén
nghiép va lich su. Déi lai, Bo Viéc Lam co
thé can thém thong tin tr quy vi. Hay hdi dap
ngay lap tirc néu quy vi nhan dwoc cac biéu
mau, cac ban cau hdi didu tra hodc cac cudc
dién thoai yéu cau cung cép théng tin. D6 1a
nhirng théng tin can thiét dé xt ly yéu cau
tro cap that nghiép ctia quy vi va ddm bao
rang cac khoan tro cap dwoc thanh toan mot
cach hop Ié.

Lam thé nao dé téi hoi da diéu kién
xin tror cap that nghiép?

Don xin trg cAp that nghiép ctia quy vi can
clr vao khoang thoi gian mot nam dwgc goi

Nam tinh Tro cap
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l& nam tinh tro cAp. N&m tinh tro cAp cla quy
vi dwoc x?c dinh vao quy ma quy vi ndp don
xin ban dau.

Nam tinh tro' cp 1a bén quy d4u tién trong
nam quy cudi cung tinh theo lich biéu két thuc
vao thoi diém quy vi ndp don xin trg cAp ban
dau. Vi dy, néu quy vi ndp don xin vao Thang
N&m, yéu cau tro cap that nghiép dwoc can
clr vao thu nhap ctia quy vi tinh tir ca bén quy
trong nam truée do.



C6 hai cach dé xét hdi da diéu kién
1: Quy vi phai di lam hwéng lwong it nhat |a

1,000 db-la theo luat Ul VA c6 tdng tién
lwong cGia ndm tinh tre’ cdp bang hodc
nhiéu hon 1,5 1an mic lwong dwoc tra
trong quy cé murc lwong cao nhét (quy
ma quy vi dwoc tra nhidu tién nhét) trong
ndm tinh tro cap.

- HOAC -

2: Néu quy vi khdng hoi da didu kién theo
cach thir nhét, thi c6 thé quy vi hoi da
diéu kién yéu ciu tro cap hop 1& néu quy
vi di lam hwéng lvong va da lam viéc it
nhét 500 gid trong subt ndm tinh tro cap
theo quy dinh cuta luat Ul.

Khoan tro’ cap hang tuan cua toi
dworc tinh nhw thé nao?

Theo quy dinh cla luat, khoan tro cap cla
quy vi dwoc tinh theo phan trdm muc lwong
ma quy vi da nhan trong nam tinh tro' cap.
Khoan tro cAp hang tuan cta quy vi la 1,25
phan trdm tong mirc lvong quy vi nhan trong
nam tinh tro cap. Luat cung quy dinh murc trg
cap tbi thidu va mirc tro cap téi da.

Diéu gi sé xay ra néu mirc lwong
cua téi da bi khai bao sai?

Hay xem lai ban Khai bao Luwong béng va
Khoan Tro' cp Mong doi (Wage and Poten-
tial Benefit Report) that ky. Néu thiéu hodc
sai thong tin vé lvong bong, hay lam theo
cac hwéng dan trén biéu mau va goi ngay
cho Trung tam Ul.

Néu khoan tro cap clia quy vi dwoc cdn clr
vao mlrc lwong ma quy vi khong kiém duoc,
thi quy vi cé trach nhiém phai tra lai sb tién
da thanh toan cho quy vi do da can ctr vao
murc lwong sai.



Dieu gi sé xay ra neu t6i khong hoi
du dieu kién?

Néu quy vi khéng cé di mirc lwong va sbé gio
lam dé dwoc xét du diéu kién, thi quy vi cd
thé hoi du didu kién khi mot quy moi bat dau
va nam tinh tro c&p thay di. Tuy nhién, quy
vi phai ndp don lai xin tro cAp mot 1an niva.

Néu quy vi da khong thé lam viéc do bi
thwong hodc ém dau mot khoéng thoi gian
dai trong bat ctr quy nao cla nam tinh tro
cap, hay goi cho Trung tam Ul gan noi quy vi
&. C6 thé quy vi dwoc gia han nam tinh tro
cap dé dwoc bao gdm cac quy bd sung.

Toi c6 thé nhan tro cap trong bao
lau?

Tro cAp cla quy vi sé hét trong vong 52 tuan
I& tinh ti tudn dau tién quy vi ndép don xin.
Quy vi c6 thé nhan tro cAp t6i da 26 tuan I1&
nira trong subt thoi gian do. Tuy nhién, quy
vi c6 thé nhan tro cap hang tuan khong nhiéu
hon 26 tuan trong suét ndm nhan trg cap cla

quy Vvi.

Quy Vi ¢c6 thé theo dbi s6 dw con lai bang
cach kiém tra trang thai cia don xin tro cip
clia quy vi trwc tuyén hodc qua Hé théng
Pudng day Yéu ciu Tro cip Hang tuan
(Weekly Claim Line system).

Quy vi khéng thé ndp don xin tro' cAp méi &
Oregon trong subt 52 tuan ctia nam tro cap
hién tai ctia quy vi ngay ca khi quy vi da nhan
hét cac khoan tro cAp ctia minh.

Toi c6 phai tra Ié phi bao hiém that
nghiép khéng?

Khéng. Sé tién tro cdp dwoc thanh toan bai
cac cha str dung lao déng qua hinh thirc
doéng thué.

Tuan ch& devi la gi?

Tuan ché doi thwong 1a tudn dAu tién sau khi
quy Vi y&u cau tro cp. Quy vi sé khdng nhan
duwoc khodn thanh toan trong tuan cho doi.
TAt ca nhirng ai xin tro cap déu phai doi
mot tuan 1é sau méi 1an nép don yéu cau.
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Dé hoi du diéu kién dwoc tinh mot tudn chey
doi quy vi phai:
A) c¢6 don xin tro cap hop 1é;
B) yéu cau tro cap tuan do;
C) dap trng dwoc tat cd cac yéu cau; va
D) hién dang that nghiép.

QUAN TRONG: Quy vi phai yéu cau tro
cap mdi tuan ma quy vi muén nhan tro cap
hoac dwgc ghi nhan tuan cho doi. Hay yéu
cau truc tuyén hodc st dung Puwédng day
Khai bdo Tro cp Hang tuan. Sé khong c6
quyét dinh hodc khoan thanh toan nao dwoc
thwe hién cho dén khi quy vi yéu cau tro cap
dwoc it nhat mot tuan.

T6i yéu cau tro' cap mdi tuan nhw thé
nao?
C6 hai cach dé yéu cau tro cap. Quy vi cé thé
st dung Hé thdng Yéu cau Tro cp Trwc tuyén
(Online Claim System) cua chung téi tai dia
chi:

www.WorkinglnOregon.org/ocs.
Quy vi ciing c6 thé yéu cau tro cp béng cach
goi dién t&i Puong day Yéu cau Tro cap Hang
tuan (Weekly Claim Line). Cac sé dién thoai
clia Dudng day Yéu cau Tro cip Hang tuan
dwoc cung cAp trén trang 27 clia cudn sach
nay.

Khi nao toi c6 thé l1ay sé PIN?

Quy vi tao mot S6 Nhan Dang Ca Nhan (Per-
sonal Identification Number - PIN) gdm bén
chir sb vao lan dau tién quy vi str dung mot
trong nhirng hé thdng tw ddng clia chung toi.
Hay chon mot con sb ma quy Vi sé€ luén nhé,
nhwng nhirng ngudi khac khong thé doan ra.
Néu quy vi ndép don xin tro cAp dau tién trén
mang hoac qua dién thoai, quy vi da lwa chon
mét sd PIN.

Hay su’ dung so PIN cla quy vi khi quy vi gtri
yéu cau tro cap hang tuan.

DUNG DUA SO PIN CUA QUY V| CHO BAT
KY Al. BUNG DE NGU'O1 KHAC SU’ DUNG
HE THONG TU BONG THAY QUY V.




O Bo6 Viéc Lam, khéng ai c6 thé siv dung sb
PIN cla quy vi. Néu quy vi quén hodc can thay
ddi s6 PIN, hay goi cho Trung tam Ul dé yéu
cau ho khéi tao lai cho quy vi.

An cép dir kién ca nhan la gi?

Viéc an cap dir kién ca nhan xay ra khi mét ai
do str dung théng tin nhan dang cta quy vi,
chang han nhu tén, S6 An sinh X4 héi, s6 PIN,
S6 Nhan dang Khach hang (Customer Identifi-
cation Number - CID) hoéc sb thé tin dung, ma
khong dwoc sw cho phép clia quy vi, dé thuc
hién hanh vi gian 1an hay nhirng t6i khac.

D& biét thém thong tin, hay ghé tham:
www.ftc.gov/becp/edu/microsites/idtheft/
consumers/about-identity-theft.html

Khi nao téi cé thé yéu cau tro cap?
Quy vi yéu cau trg cAp mét tuan sau khi két
thac tuan dé. Bo Viéc Lam s dung tuan 1&
theo lich biéu tinh tr Cha nhat t&i The Bay.
Sau khi mot tuan két thic vao nira dém cla
ngay Thir Bay, quy vi c6 thé yéu cau tro' cap.
Quy vi phai doi cho dén ngay Thir Bay tiép
theo dé yéu cau tro cap cua tuan truéc do.
Quy vi sé tré | cac cau hoi vé hoat ddng clia
quy vi trong suét tuan do.

Pudng day Yéu cau Tro cép Hang tuan phuc
vu 24 gi& m0| ngay, bay ngay mdi tuan. Hé
thdng Yéu cau Tro cap Tryc tuyén ngwng hoat
dong tir 1 gier sdng dén 2 gid 30 phut sang
mdi ngay.

Toi phai lam gl de dwoc xét hoi du
diéu kién méi tuan?

Quy vi phai dang bi that nghlep, da khée manh
va sang subt dé 1am viéc, c6 thé lam V|ec ngay
va tich cyc tim viéc lam. Quy vi phai s&n sang
va c6 thé lam viéc vao tat ca cac ngay va gio
binh thwong déi vi loai cbng viéc ma quy vi
dang tim. Quy vj phai & trong khu virc thwong
trd clia minh trong phan I&n thoi gian cda tuan
do trir khi quy vi dang di tim viéc & mét noi
khac.



Cac yéu cau Tim Viéc Lam cua t6i la
gi?

Quy vi phai tim viéc ngay lap tirc. Quy vi phai
¢6 kha nang lam viéc, cé thé lam viéc ngay va
tich cwc tim viéc trong sudt tudn ma quy vi yéu
cau tro cap. Diéu nay bao gdm ca viéc co thé
lam viéc ngay va tich cwc tim viéc lam toan thoi
gian, ban thoi gian, 1au dai va tam thoi. Diéu
nay ap dung:

+ néu quy vi khoéng hy vong quay tré lai lam
viéc toan thoi gian cho nguwdi chu sir dung
lao déng cd, hoac

+ néu quy vi hy vong quay tré lai lam viéc
toan th&i gian cho chd str dung lao dong
cii, nhwng khéng trong pham vi bdn tuan
tinh tlr ngay cudi cling quy vi con lam viéc,
hoac

+ néu quy vi khdng chéc chén khi sé quay tré
lai lam viéc toan thoi gian voi ngwoi chi
st dung lao dong cii ciia minh.

Néu quy vi dang bi cho nghi gian tho tam thoi
va da dwoc dinh rd ngay quay tré lai lam viéc
trong khodng thoi gian bdn tuan tinh tir ngay
lam viéc cudi cung cho chi st dung lao déng
thwong 1€ clhia quy vi, thi quy vi duwoc xét vao
trworng hop tich cuc tim viéc 1am néu quy vi
git lién lac v&i nguwdi chu str dung lao dong
clia quy vi. Néu ngay quy vi dwoc hen quay
tr& lai lam viéc bi hoan lai, quy vi phai thong
bao cho Trung tam Ul g&n noi quy vi & ngay
lap tlrc va quy vi phai bt dau di tim viéc ngay.

Cac Thanh vién Nghiép doan:

+ Néu quy vi 1a thanh vién cia mét nghiép
doan gidi thiéu kin (mot nghiép doan khdng
cho phép cac thanh vién ctia minh tw tim
viéc) va co6 dwoc tat ca cac cbng viéc qua
mot bd phan thué mwén clia nghiép doan,
thi quy vi dwoc xét vao trwdng hop tich cwe
tim viéc lam néu quy vi la mét thanh vién cé
tin nhiém cla nghiép doan va van gil lién
lac v&i nghiép doan.

« Néu quy vi 1a thanh vién clia mét nghiép
doan cho phép cac thanh vién ty tim viéc,
thi quy vi phai tim viéc bang cach lién hé
v&i nhirng nguwdi chd st dung lao dong



trong pham vi nghanh nghe clia minh.
Toi tim viéc lam nhw thé nao?
Hang tuan ndp don xin viéc cho cha st
dung lao thuéng tuyén nhirng ngudi ¢ kinh
nghiém, trinh dd va ky nang nhw quy vi. Quy
vi phai tich cuc tim viéc va san sang di lam
toan th&i gian, ban thoi gian, 1au dai va tam
thoi.

D& nhan dwoc tro cAp, quy vi phéi ghi danh
day da vao hé théng dién ti tim viéc twong
xing (iMatchSkills®) cta chung t6i. Quy vi
khéng phai dap &ng yéu cau nay néu quy vi
la thanh vién nghiép doan hoac c6 ngay hen
quay lai lam viéc v&i chd st dung lao déng
thudng & trong vong bdn tuan tinh tir ngay
lam viéc cudi cung cla quy vi.

Quy vi c6 thé ghi danh vao hé thdng tim viéc
iMatchSkills ttr bat ct may dién toan nao co
két néi mang Internet tai dia chi
www.workinginOregon.org. Néu quy vi
khéng ndi mang Internet, quy vi c6 thé dén
dang ky truc tiép tai Van phong Viéc lam
ho&c Van phong Ngudn nhan lwc Oregon
(WorkSource Oregon) gén noi quy vi &. Khong
thé ghi danh vao hé thong nay qua dién thoai.
Néu quy vi dang yéu cau tro cap trong khi
dang cuw tra & tiéu bang khac ngoai tiéu bang
Oregon, thi quy vi phai dang ky tim viéc & tiéu
bang noi quy vi dang cw trd (khong phai dang
ky trén iMatchSkills).

Hay lién hé cac cha st dung lao ddng méi mbi
tuan. Quy vi cling c6 thé lién hé cac chi st
dung lao ddng cii néu quy vi cho rang ho cé
thé thué quy vi vao lam. Khi c6 thé, hay nop
cac don xin viéc viét tay hodc so yéu ly lich,
cho du quy vi biét rang hién tai ho khéng co
nhu cau tuyén dung lao déng.
Hay ghi lai chi tiét thong tin trong qua trinh quy
vi di tim viéc lam. Bao goém:

« Tén cla cha str dung lao dong,

* Dia chi,

« 86 dién thoai,

* Ngay,

* Tén cac ca nhan ma quy vi da lién hé va
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+ Kiéu coéng viéc ma quy vi da tim.
Mau Lwu gi® Théng tin Tim viéc (Work
Search Record) dwoc cung cap & cac trang
23 — 24. Biéu mau nay hién ciing c6 trén
mang tai dia chi:

www.employment.oregon.gov/EMPLOY/
Ul/docs/Ul_forms/FORM_2554_0605.pdf

Chung t6i c6 thé yéu cau quy vi cung cap
thong tin vé qua trinh tim viéc cta quy vi.

Sé ra sao néu téi roi khéi khu vue
nay?
Néu quy vi roi khdi khu vuc thwdng tri clia
quy vi va van mudbn nhan dwoc cac khoan tro
cap quy vi phai:
Tim viéc lam & khu vic khac
+ Gii lién lac v&i nhivng méi lién hé duoc
ghi trong mau Lwu gitr Théng tin Tim viéc
lam cta quy vi, va
+ Ludn sén long, s&n sang va cé kha nang
dam nhan cong viéc & khu virc moi.

Yeu cau nay ap dung cho tat cd moi ngui,
gdm ca nhirng ngwdi dang tam théi bi cho
nghi gidn thg’ hodc nhirng nguwdi nhan viéc
qua bd phan thué mwén cla nghiép doan.

Viéc roi khdi thanh phd chi mét hodc hai
ngay thueng khéng lam anh huwéng dén
khodn tro’ cAp clia quy vi trir khi quy vi bd 1&
mot co hoi lam viéc. Néu quy vi dang di nghi
hoac dang du lich c6 muc dich ch& khéng
phai di tim viéc lam trong khoang th&i gian
nhiéu hon mét vai ngay, thi cé thé quy vi
khéng hoi du diéu kién dé nhan tro' cap cho
tuan do.

Dleu gl sé xay ra néu toi dang cén
nhéc viéc tw doanh hodc quyét dinh
dan than vao cong viéc tw doanh?
Hay cho Trung tam Ul biét vé cac hoat déng
tw doanh cta quy vi. Kha nang héi du diéu
kién nhan tro cép cla quy vi sé dwoc duyét
xét lai. Quy vi van phai tiép tuc tim viéc lam
nhw da néu & phan trudc.



Téico thé vira lam viéc vira nhéan
tror cap that nghiép khéng?

C6 thé. Néu quy vi dang lam viéc ban thoi
gian va kiém dwoc mre thu nhap it hon
khodn tro cAp hang tuan ctia quy vi, cé thé
quy vi hoi da diéu kién nhan tro cap. Quy vi
cling phai tiép tuc tim viéc va sén sang chap
nhan cbng viéc lau dai, toan thi gian, ban
thoi gian, va céng viéc ban thoi gian khac
trong mdi tudn quy vi yéu cau tro cap.

To6i phai khai bao cac khoan thu nhap
nao?

Quy vi phai khai bao moi cong viéc va
moi khoan thu nhép khi quy vi yéu cau tro
cap.

Quy vi phai khai bao bat ky khoan thanh toan
nao quy vi nhan dwoc dé dbi lay cac dich vu
ma quy vi cung cap hoéc C&c san pham ma
quy vi ban. Biéu nay bao gdm ca cac khoan
thanh toan bang tién mat va khéng phai béng
tién mét, chang han nhw tién thué phong tro

va tién an, cling nhw cac khoan thanh toan
cho ky nghi mat va nghi 18 néu quy vi sép
quay tré lai lam viéc v&i ngwoi chd str dung
lao dong nay.

Hay goi cho Trung tam Ul néy quy vi c6 thac
mac vé nhirng gi can phai khai b4o hay cach
thirc khai bao cac khoan thu nhap khéng
phai [ tién mét.

Quy vi khéng can phai khai bao khoan
thu nhap do tham gia dién tap cubi tuan
hoac thu lao dweorc tra do lam nghia vu hoi
tham.

Toi khai bao cac khoan thu nhép
cua téi nhw thé nao?

Quy vi khai bao cac khoan thu nhap cta quy
vi khi quy vi yéu ciu tro cip hang tuan. Theo
doi cac gi® lam viéc va thu nhap cla quy vi
trong mdi tudn. Khai bao thu nhap cda quy
vi cho tudn ma quy vi lam viéc chir khéng
phai cho tudn ma quy vi dwoc tra lwong.
Hay khai bao tat ca cac khoan thu nhap
trwéc khi khau trir di bat cir khoan nao.
N6i mot cach khac, hay khai bao tdng thu
nhap chr khong phai thu nhap rong.



Céac khoan thu nhap anh hwéng téi
chi phiéu Ul hang tuan cua téi nhw
thé nao?

Céc khoan tro cap bi gidm theo khoan thu

nhap dwoc trd hodc sé dwoc tra vwot qua

phan I6n hon cta cac khodn tién sau day:

+ GAp muwoi 1an mire lvong téi thiéu tinh
theo gio» dwoc quy dinh bdi cac didu luat
cua tiéu bang nay quy dinh; hodc

« Bang mot phan ba Khoan Tro cip Hang
tuan cla quy vi.

Nhirng vi du v& mét don xin tro' cap voi
Khoan Tro cAp Hang tuan (Weekly Benefit
Amount - WBA) la 300 d6-la:

+ Céc khoan thu nhap trong mét tuan la 150
dé-la. B&i vi s6 tién nay nhiéu hon mot
phan ba khodn WBA la 50 db-la, do do
khoan thanh toan ctia tuan sé la 250
do-la.

+ Cac khoan thu nhap trong mét tuan 1a 90
do-la. B&i vi khoan thu nhap nay it hon
100 d6-la (M6t phan ba khodn WBA) do
dé khoan thanh toan ctia tuan sé bj giam.

Nhirng vi du vé don xin tro cAp véi Khoan
Tro cAp Hang tuan (WBA) 1a 150 db-la:

« C4c khoan thu nhap trong mét tuan 1a
90 d6-la. 90 dd-la I&n hon mét phan ba
khoan tién WBA (& 50 dd-la), va nhiéu
hon gap 10 1&n mirc lwong téi thidu tinh
theo gi® (14 78 dd-la). B&i vi 10 14n nhiéu
hon mirc lwong téi thidu la I6n hon mot
phén ba ciia khoan WBA, 138 do-la la
khoan phai thanh toan cho tuan dé. (90
- 78 =12, sé bi trir di ttr 150 do-la).

+ Cac khoan thu nhap trong mét tuan 1a $50
dé-la. B&i vi khoan thu nhap nay thap
hon mic lwong téi thiéu 10 1an, do d6
khodn thanh toan cla tuan sé khong bi
giam.

Quy vi sé khéng nhan dwoc bat ky khoan

tro’ cAp nao néu tdng thu nhap cua quy vi
vuot qua khoan trog cap hang tuan.
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Ban Vjét Tay Cac Céu héi Duyét xét
Yéu cau Tror cap Hang tuan

1a.

1b.

1c.

3a

3b.

3c

Quy vi da ndp don xin viéc khéng thanh
cbng khi van phong viéc lam da gidi
thiéu hoac khéng nhan dwgc viéc lam
trong tuan trwéc cé phai khéng?

bung Khéng
Tuan trwde quy vi da bd viec?

bung Khéng
Tuan trwdc quy vi bi sa thai hoac bi
dinh chi cé phai khong? Bung Khbng
Tuan trwde quy vi da roi khoi noi
thwong tru trong khoang thdi gian hon
ba ngay cé dung khdng? Bung Khéng

Tuan trwde quy vi cé da strc khde va
sw minh man dé thyc hién cbng viéc
ma quy vi da tim khéng?  Co6 Khéng
Méi ngay trong tuan truwéc, quy vi co
sén sang lam viéc va c6 thé chap nhan
va khai bao cac céng viéc toan thoi
gian, ban th&i gian va tam thoi khéng?

Co6 Khéng
Tuan trwdc quy Vi co tich cyc tim viéc
lam khéng? Co6 Khéng

Tuan trwde quy vi ¢é lam viéc khong,
hodac, quy vi cé nhan hoac quy vi sé
nhan tién nghi méat hodc nghi 1& dwoc
trd cho tuan do khéng? Cé Khéng

Dién sb gid quy vi da lam vao day:

Dién téng thu nhap cua quy vi, lvong
nghi phép hoac nghi I1& (chwa khau triy),
ngay ca khi quy vi chwa dwgc thanh
toan:

Toi nén lam gi khi téi tim c6 viéc
lam?

Khi quy vi quay tré lai lam viéc toan thoi gian
hoac kiém dugc so tién nhiéu hon khoén tro
cap hang tuan, quy vi chi can dirng viéc yéu
cau tro cap hang tuan. Néu quy vi bat dau
lam viéc trong tuan trwé'c ma quy vi dang yéu
cau tro cap, hay nhé khai bao sé tién kiém
dwoc clia quy vi, ngay ca khi quy vi chwa
duwoc thanh toan.
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T6i bat dau xin tro’ cap lai nhw the
nao? o

Néu quy vi kiem dwoc s tien nhieu hon
khoan tién tro cap hang tuan cua quy vj, lam
viéc toan thoi gian hoac dirng xin trg’ cap
cho mét tuadn hodc hon, hoac khai bao khong
kiém dwoc khoan tién nao sau mot tuan kiém
dwoc mot phan thu nhéap nao do, quy vi phai
bat dau yéu cau trg cap lai. Quy vi co thé bat
dAu xin lai tro cAp sau khi da lam viéc trong
mot khoang thoi gian bang cach sr dung Hé
thdng Yéu cau Trwc tuyén hodc goi dién toi
Trung tam Ul gan noi quy vi &. Néu quy vi
chwa di lam nhwng da bé 160 mot viéc yéu cau
tro cAp mot tuan hoé&c hon, quy Vi phai goi _
cho Trung tam Ul gan noi quy vi & dé bat dau
lai qua trinh xin trg’ cap.

Bét dau lai viéc yéu cau tro cap cua quy vi
trong suot tuan ma | quy vi muon bat dau yéu
cau tro cap Hay s&n sang cung cap thong
tin v& ngwdi cha sty dung lao dong néu quy
vi da di lam ké oy lan yéu cau tro cap trudc.
Hay nhé yéu cau tro cAp cho tuan sau khi da
hét tuan.

Néu quy vi yéu cau cong nhan viéc yéu cau
lai ctia quy vi da dworc thwe hién trong tuan
trwde do, thi quy vi can phai yéu cau trg cap
tuan trwde do ngay sau khi bat dau lai viéc
xin tro' cap.

Toi thay dbi dia chi nhan thw cua toi
nhw the nao? .
Hay goi t&i Trung tam Ul gan noi quy vi &.

Dieu gi sé xay ra néeu téi chuyén noi
cw tru sang mot tiéu bang khac?
Néu quy Vi chuyen noi cw trd sang mot tleu
bang khac, hay lién hé v&i Bo phan Yéu cau
Tro cap Lién théng Tiéu bang Oregon (Ore-
gon Interstate Claims Unit) theo s6 dién thoai
(877) 877-9996 dé thay déi dia chi va duoc
hwong dan vé viéc khai b4o. Hay mang theo
cuon sach nay bdi vi cac quy dinh twong tw
cling dwoc ap dung & cac tiéu bang khac.

T6i nhan tro’ cap nhw thé nao?

B6 Viéc Lam thanh toan cac khoan trg cép
bang Thé Visa ReliaCard® do Ngan hang
Hoa Ky phat hanh va qua hinh thirc ky thac
tric tiep qua mang.
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DP6i v&i cac Yéu cau Méi c6 hiéu lwc tiv
Mua Thu nam 2007,
BO SE KHONG AP DUNG HINH THUC
THANH TOAN QUA CHI PHIEU NUFA.

Khi viéc thanh toan bang chi phiéu khéng
dworc ap dung niva, quy vi sé dwoc cap
mg@t chiec thé ReliaCard Visa khi quy vi
dwoc cap mét khoan thanh toan dau tién
trtr khi viéc Uy quyén ky thac trwc tiep da
dwoc thwe hién va trerong muc ngan hang
cua quy vi da dwoc xac nhan.

1. Ky thac truc tiép
Qua hinh thire ky thac trie tlep, chung toi
chuyen khoan dién ttr sb tién tro cAp hang
tuan cla quy vi vao trweong muc vang lai
hodc tiét kiém tai ngan hang cta quy vi, hiép
héi tin dung hoac trwong muc tiét kiém va
cho vay. o
DPé nop don xin, hay dien day du thong tin
vao mau Uy quyén Ky thac Tryc tiép (Autho-
rization for Direct Deposit) dwoc cung cap
& trang 25 - 26, hodc quy vi cé thé lay biéu
mau trén mang tai dia chi:
www.employment.oregon.gov/EMPLOY/
Ul/docs/form117h.pdf
Duwéi day la vi du cho thay chd nao quy vi co
thé tim thay sO dinh tuyén ngén hang (routing
number) va soO trvong muc.
Yeur Name 1001
Anmytown, USA - sanie

PAY.TO THE
ORDER OF 1 $

DOLLARS

fl?1h§ﬂ7ﬂq' onoL23LSRETAS™ LODOL

nuunms uuunm” ACCOUNT NUMBER
kau?ﬂq 000423845678

Hay gWi biéu mau da dwoc dién day dud théng
tin va chi phleu khong hodc t& yéu ciu ky
thac trwc tiép khéng toi:
Employment Department
Records and Redeterminations Unit
Room 105
875 Union St. NE
Salem OR 97311
hoac
Fax theo s6: (503) 947-1335.
Hay gtri kém mét chi phiéu khéng néu quy vi
muén khodn thanh toan ctia quy vi duoc ky
thac vao mét trwong muc vang lai.
13



2. ReliaCard Visa

Thé Reliacard do Ngan hang Hoa Ky phat
hanh la mot thé ghi no tra trwdc. Véi thé
ReliaCard Visa, cac khoan thanh toan bao
hiém tro cap that nghiép cta quy vi sé dwoc
ky thac vao thé. Quy vi c6 thé st dung thé
nay & bat clr noi nao chap nhan cac loai thé
ghi no cla té chirc Visa.

Néu viéc Gy quyén ky thac trwc tiép chwa
duwoc xtr ly va xac nhan trwée khi dwoc chép
thuan tro cap, thi mot chiéc thé ReliaCard
sé dwoc phat hanh cho quy vi khi quy vi
nhan dwoc khoan thanh toan dau tién.

Quy vi khéng can phai ndp don xin mé thé
ReliaCard.

Xin hay tim chiéc thé dwoc glri qua dwong
bwu dién. N6 sé dwoc bd vao trong mét
phong bi mau trang cé ghi sén dia chi gui

tra lai ctia Fargo, North Dakota. Birng vt
chiéc thé di, ngay ca khi quy vi da dang ky
Oy quyén ky thac tryc tiép. Chiéc thé nay cé
thoi han s dung trong mét ndm. Néu quy vi
quay tré lai lam viéc, xin hay gil lai chiéc thé
phong sau nay phai dung dén.

Khi quy vi nhan duoc chiéc thé ctia minh,
hay goi theo sb dién thoai mién phi dwoc

in trén thé ngay lap tirc dé kich hoat thé.
M6t Ban Thoa Thuan Chu Thé (Cardholder
Agreement) sé& dwoc glri kém theo chiéc thé
nh&m giai thich nhiéu khoan phi va cac diéu
kién khac nhau. Quy vi cling sé nhan duoc
cac ban sao ké hang thang tlr Ngan hang
Hoa Ky cho biét théng tin vé truong muc.

Théng tin Quan trong vé Phi: Quy vi sé
khong bi tinh mét khoan phi nao cho hai

I&n giao dich st dung tién mat dau tién méi
thang, néu cac giao dich d6 dwoc thyc hién
tai May Rut Tién Tw Dong ctiia Ngan hang
Hoa Ky (U.S. Bank ATM) hoac chi nhanh cla
hoi s& Ngan hang Hoa Ky.

Ngan hang Hoa Ky sé& khéng thu phi déi v&i
déi v&i viéc rat tién mat tir mot May Rat Tién
Tw Ddng clia Visa/Chép nhan thé Visa hodc
ttr tht quy ctia mot té chire tai chinh chap
nhan x& ly cac giao dich rut tién mat cia
VISA. Tuy nhién, cé thé co quan s& hiru may
ATM sé thu mét khoan phi.
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Sau hai lan giao dich rut tién mat dau tién
trong méi thang, Ngan hang Hoa Ky sé thu
mot khoan phi la 1,5 dé-la cho mdi 13n rut
tién tai may ATM va 3 dd-la cho méi 1an rat
tién tir tha quy. Xin nhac lai, néu quy vi st
dung may ATM khong thudc hé théng Ngan
hang Hoa Ky, thi co quan sé& hiru may ATM
c6 thé sé thu khoan phi riéng.

Cac khoan phi bd sung ap dung déi véi cac
I&n rat tién vweot qua s dw, thay thé tién mat
khan cap va cac trvong muc khong hoat
dong. Hay doc ban Théa Thuan Chi Thé
dwoc gl kém véi thé dé biét thém chi tiét.

Toi ¢6 phai nop thue cho cac khoan
tror cap khong?

C6. Cac khoan trg cap Ul hoan toan phai
chiu thué néu quy vi dwoc yéu cau phai khai
thué. C6 thé quy vi can wérc tinh cac khoan
nop thué. D& biét thong tin vé thué, hay xem
4n ban 505 cta S& Thué Vu (IRS) c6 tén
Khodn Thué Gi Lai va Thué Uéc Tinh va
tham van véi B6 Thué Vu Tiéu bang Oregon
(Oregon Department of Revenue).

Quy vi c6 thé lwa chon cho giir lai 10 phan
tram dé nop thué lién bang va/hoac 6 phan
tram dé nop thué tiéu bang. Viéc thay thé
tinh trang nop thué cta _quy vi yéu cau phai
co ch ky. Quy vi co thé tai mau Uy quyén
Thu Thué (Authorization for Tax Withholding
- 1040WH) trén mang (www.employment.
oregon.gov/EMPLOY/Ul/docs/Ul_forms/
1040WH.pdf) ho&c goi t¢i Trung tam Ul gan
noi quy vi & dé yéu cau ho glri cho quy vi
mot ban qua dwdng bwu dién.

Vao cubi thang Giéng, Bo Viéc Lam gui

mot Biéu mau 1099-G (Sao ké danh cho
Nguwoi nhan Tro cp Boi thudng Théat nghiép
(Statement for Recipients of Unemployment
Compensation)) t&i dia chi dwgc quy vi khai
gan nhét. Xin hay goi dé thay ddi dia chi ngay
ca khi quy vi da thdi khéng yéu cau tro cap
nira. Hét thang Giéng, quy vi cé thé xem cac
thong tin dwgc dang tai trén:

www.WorkingInOregon.org/ocs
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Néu t6i khong nhan dwoc khoan
thanh toan, t6i phai lam gi?
Néu quy vi da yéu cau tro cAp mét tuan nao
dé nhung chwa nhan duoc khoan tro' cép,
hay kiém tra lai tinh trang thanh toan tro' cap
qua Hé théng Yéu cau Tro cép Truc tuyén tai
dia chi:

www.WorkinglnOregon.org/ocs
ho&c béng cach goi t¢i Buwdng day Yéu ciu
Tro cAp Hang tudn. Hay lam theo cac huwéng
dan dé kiém tra tinh trang clia b&o céo hang
tudn. Quy vj cling c6 thé 14y ban ké sb dw
va ngay yéu cau tro' cip khi nam tro' cap hét
bang cach goi t&i Dworng day Yéu cau Tro
cap Hang tuan. Hoé&c 1a hé théng yéu cau tro
cAp sé& cho quy vi biét néu khoan tro' cip cho
tuan d6 da dwoc thanh toan. Néu hé thdng
xac nhan rang khoan tro’ cAp cho tuan do da
dwoc thanh toan, hay kién nhan cho 4 ngay
lam viéc tinh tlr ngay quy vi yéu cau tro cap
trwde khi goi t¢i Trung tam Ul dé phan nan
vé khoan thanh toan cham.

Dleu g| c6 thé khién cac khoan tro
cap cua t6i bi dirng hoac bi tw chéi?
Mot sb trucyng hop yeu cau Bo V|ec Lam
phai kiém tra cac yeu cau tro cap, xac dinh
kha nang hoi du diéu kién va dwa ra cac
quyét dinh. Céac trwérng hop dé bao gdm
nhwng khéng gi¢i han viéc:

* bd viéc,

* Dbj sa thai,

+ khong thé lam viéc,

« thi trwdng lao ddng khéng cé nhu cau,

* dihoc,

* tw kinh doanh

+ bibd tu,

* bd 1& co hoi lam viéc,

* tr chéi viéc lam,

* khdng tim viéc lam,

+ dang nhan tién hwu tri,

» khdéng tham gia vao cac hoat déng Lap
Hb So Nguoi Lao Bong (Worker Profil-
ing),

+ tlr ch6i mot sw gidi thiéu viéc lam,

+ khong hoan tat qua trinh ghi danh vao hé
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thdng iMatchSkills,

+ dang that nghiép do tranh chap lao déng,
va

+ dwoc xin tro cAp cac tuan béi can bo nha
trwdng trong thi gian nghi he, nghi déng,
nghi xuan va gitra cac hoc ky.

Nhirng van dé nay sé khién cho yéu ciu tro
cép dirng lai cho dén khi cé quyét dinh thanh
toan hoac tir chéi. Hay tiép tuc yéu cu tro
cap hang tuan trong bat ctr qua trinh diéu tra
nao vé yéu cau tro cap.

Théng thwéng thi quan toa sé hoan tat qua
trinh diéu tra trong khodng hai dén ba tuan
tinh twr khi quy vi yéu cau tro cap. Néu phai
can thém cac théng tin, quy vi sé dwoc lién
hé qua thw hodc dién thoai v&i cac cau hoi vé
nhirng van dé véi yéu cau tro' cip cla quy vi.
Hay dam bao phan héi ngay lap trc véi cac
thong tin day da.

Khong hoi du diéu kién:

C6 hai hinh phat ap dung cho mét sb trwdng
hop khoéng hoi du diéu kién, vi vay hay doc
quyét dinh clta quy vi that ky lwéng:

Viéc tir chéi lam viéc sau cac 1an nghi gian
tho, tor choi ndp don xin viéc khi co sy gioi
thiéu va tir chéi viéc lam:

* Quy vi b tir chdi cho dén khi quy vi di lam
va thu nhap cla quy vi duoc it nhat 1a
bdn 1an khoan tro cAp hang tuan. Cong
viéc (khong phai la viéc tw doanh) phai
dwoc hoan thanh sau tuan quy vi sa thai,
dinh chi, bd hoac khéng nhan hoac nép
don xin lam céng viéc phu hop; va

+ Tro cAp téi da cla quy vi bi gidm tam Ian
so v&i khodn trg cp hang tuan cta quy
Vi.
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Nhirng sw tir chéi khac: )

Néu cac khoan tror cap bi tiv chdi vi nhirng
ly do khac, thi quy vi sé bj tir chdi trong mét
khoang th&i gian da dwoc ghi rd trong quyét
dinh.

Néu trwdc day cac khoan tror cap dwoc thanh
todn cho bét cir tudn nao ma quy vi bi xét tir
choi theo nhw quyet dinh, thi quy vi bi coi la
dwoc thanh toan qua murc. Quy vi sé nhén
dwoc thong tin yéu cau hoan trd khoan thanh
toan tiép sau thoi gian chéng an duoc ghi
trén quyét dinh.

Khéng hoi da diéu kién do Hiéu sai hoic
Gian lan: o

* Quy vico thé bi xtr phat theo tuan (toi da
la 52 tuan) Bé nhan dwoc ghi nhan mot
tuan xc phat quy Vi pha| hoi da diéu kién
nhan trg cap va yéu cau méi tuan nhwng
quy Vi s& khéng nhan duoc tro cip cho
cac tuan nay Ngoai ra, quy vi sé phai tra
lai troy cap clia cac tuan bj trd qua cung voi
5 suét.

* C6 hiéu lwc tr thang Giéng nam 2008,
sé ap dung hinh thirc xr phat bang
tien khi cac khoan tror cap bi tra qua
do hiéu sai hodc gian lan.

Dieu gi sé xay ra néu t6i khong dong
y véi mét quyét dinh?

Pé bao vé quyen lgi cta quy vi, hay lam theo
cac hwéng dan dé yéu cau mé mot phién
diéu trAn kem theo moi quyét dinh. Néu quy
vi gl¥i yéu cau qua thw, n6i dung phéi néu
d&c biét ro rang rang quy vi muon mé mét
phién diéu tran. Trong néi dung yéu cau cla
quy vi phai cé Sé An Sinh Xa Hoi va Sé Nhan
Dang Ca Nhan (Customer Identification-
CID), s quyét dinh va ngay quyét dinh duoc
glridi. ‘ i ]

DE BAO VE QUYEN LQ1 CUA QUY VI
trong th&i gian chéd mé phlen dleu tran
quy vi phai tlep tuc yeu cau tro' cAp méi

tudn ma quy vi that nghlep

TAt ca cac bén lién quan duoc théng bao
qua thw cho biét ngay va gi¢ dién ra phién
dieu tran. Quy vi sé nhan dwoc cac thong tin
vé cach thirc chuan bj cho trwdng hop cua
quy Vi.
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Quy vi sé dwgc mong doi tham dw ph|en diéu
tran qua d|en thoai. Néu quy vi quyet dinh
khéng mudn mé mot phién diéu tran niva,

quy Vi phai cé trach nhiém thdng bao cho
Van Phong Diéu Tran Hanh Chinh (Office

of Administrative Hearings) (503-947-1515
ho&c 800-311-3394) dé rat lai yéu cAu cta
quy Vi.

Chu st dung lao déng c6 thé tra thu
nhén vién do da lam chirng & phién
diéu tran khéng?

Khong. Viéc tra thu nhan vién da lam ching
tai mot phién diéu trdn vé bao hiém that
nghiép ho&c cac phién diéu tran khac dwoc
thwe hién theo dung véi ORS Chuwong 657
la hanh vi tréi v&i nguyén tac hanh x trong
cdng viéc.

CANH BAO
(GIAN LAN trong Bao hiém That
nghiép)

Gian Ién & hanh vi khai

bdo sai lac hodc che gidu théng tin
dé nhan duwoc cac khoan tro cap.
Néu quy vi biét quy vi dang khai bao
théng tin sai lac hoac che glau théng
tin, thi d6 c6 thé 1a mét hanh vi gian lan.
Hanh vi do la hanh vi trai véi phap luat
va quy vi s& dé bi bt qua tang va bij xt
phat.

Néu bi kh&i t6 va phan x& pham t6i, quy
vi c6 thé bj phat tién, bi bd tu hoac ca
hai.
Néu quy vi biét thong tin vé hanh vi gian
lan tro cap that nghiép, hay lién hé voi
Trung tdm Ul gan noi quy vi & hoac gi
e-mail t&i dia chi:
fraud_hotline@emp.state.or.us,
hoac hay goi t&¢i Bwong day néong Tiép
nhan Khai bao Hanh vi Gian lan (Fraud
Hotline) mién phi theo so:
(877) 668-3204.

Moi théng tin déu dwoc giir kin.
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B6 Viéc Lam c6 thé giup t6i tim viéc
nhw thé nao?

Bo Viéc Lam Ia ddi tac ctia Co quan Nhan
lwc ctia Tiéu bang Oregon (WorkSource
Oregon), mgt mang lwéi cac nha cung cap
dich vu cla tiéu bang va dia phwong hé tro
nhirng ngwdi tim viéc bang mét loat cac dich
vy viéc lam va dao tao toan dién. Cac Trung
tam Nhan Iywc Oregon va cac Van phong cla
B6 Viéc Lam gitp d& mién phi trén toan tiéu
bang.

Cac Van Phong Nhan Lwc Oregon
Dia chi cac van phong hién dwoc dang tai
trwe tuyén tai dia chi:
www.WorkinginOregon.org/offices
hoac trong sé dién thoai ndi hat ctia quy
Vi.

HiMatchSkills

Where
Job Seekers & Employers

Connect

iMatchSkills
Coéng cu sap xép codng viéc phu hop trén
mang nay s dung thong tin vé cac ky nang,
qua trinh lam viéc cta quy vi dé tim nhung
cong viéc tiém nang. Quy vi cang cung cép
thong tin chi tiét bao nhiéu, iMatchSkills cang
c6 thé gitup d& quy vi hiéu qua bay nhiéu.
Hay ghé tham iMatchSkills tai:
www.employment.oregon.gov/EMPLOY/
ES/Seeker/index.shtml

H6 tro’ Tim kiém Viéc lam

+ H6 tro cac cwu quan nhan

« Cung cép céc tai liéu viét so yéu ly lich va
thw xin viéc

« Théng tin vé phéng van va tim viéc

* Sach, hwéng dan tw lwe va cac bang hinh
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Hé théng Thong tin vé Thj trivdng Lao
dong Oregon (Oregon Labor Market Infor-
matlon System - OLMIS)
Tim nghe nghiép, mirc lvong, thong tin
vé nghé nghiép va nganh nghé tai:
www.Qualitylnfo.org

« Tiép can cac danh sach viéc lam.

+ Tim kiém cac doanh nghiép va nganh
nghé trong n&m tiéu bang mién tay trong
co s& dir liéu vé chi st dung lao déng
cla Info USA.

Cac Cong cu Khai thac Nghé nghiép
+ Hé théng Thoéng tin vé& Thi trwdng Lao
dong & Tiéu bang Oregon (OLMIS)
+ Hé théng Théng tin vé& Nghé nghiép (Ca-
reer Information System - CIS)
+ Cac 4n ban chuyén dé& Nghién ctru vé
Kinh t& va Luc lwong Lao déng

Cac Chwong trinh Chuyén sau
+ Gidm Thué tao Co hoi Viéc lam
+ Giam Thué cho Chwong trinh Nhan Phuc
loi Viéc lam

Cac Nguén H6 tro Dia phwong

+ Ngudn hd tro va cac nha cung cap
chwong trinh dao tao dia phwong

+ Danh gia kj ndng va nghé nghiép

+ Dich vu danh cho nguéi khuyét tat

+ Gilp d& danh cho cac cong nhan bj that
nghiép do tinh trang canh tranh gia tang
& nwdc ngoai.

JOBcentral

national labor exchange

Trung tdm Viéc lam (Job Central) (www.
jobcentral.com) cho phép nguwoi tim viéc tim
kiém hon nam triéu cong viéc tlr cac trang
web cla doanh nghiép, bao chi, hiép hoi
thwong mai, va cac ngudn tai liéu khac trén
mang Internet & tat ca 50 tiéu bang cong véi
Quan Columbia, cac lanh thd ctia Hoa Ky,
cac khu v do thi Ion, va tat ca cac thanh
phd clia Hoa Ky va cac khu vyc theo ma buu
cuc. Dich vu nay dwoc cung cdp mién phi
cho nhirng nguwoi tim viéc.
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Co héi Binh déng la Luat phap

Sé la hanh vi bat hop phap néu Bo Viéc lam Tiéu
bang Oregon (mét co quan nhan hd tro tai chinh Lién
bang) phan biét déi X vi nhung nguyen co sau day
phan biét dbi xtr v&i bat clr ca nhan nao & Hoa Ky can
clr vao chung toc mau da, ton gido, gidi tinh, nguon
gbc quéc gia, tudi tac, khuyét tat, hoi doan hoac y
thirc hé chinh tri; va phan biét ddi xt véi nguwoi nhan
tro cap cda bat c» chuong trinh nao dwoc ho tro tai
chinh theo Diéu | clia Pao luat Bau tw Lyc lwong Lao
dong ndm 1998 (Workforce Investment Act of 1998
- WIA) can ct vao tw cach/tinh trang cong dan cua
ngwoi nhan trgr cap véi tw cach la mét nguwdi nhap cw
hop phap dwgc phép lam viéc tai Hoa Ky, hoac s
tham gia cta 6ng hoac ba ay vao bt cv chwong trinh
ho&c hoat dong nao duoc hd tro' tai chinh theo Diéu
| cta WIA; cung clp cac co hoi trong, hodc dbi dai
V@i bat clr ngudi nao lién quan téi, mét chwong tinh
hoé&c hoat dong nhw thé; ho&c dwa ra cac quyét dinh
v& viéc 1am trong vai trd quan ly, hoac lién quan dén,
nhi*rng chwong trinh va hoat dong nhuw thé.

Nhung dich vu sau day dwoc cung cap mlen phi theo
yéu cau: cac dich vu phu va sw hé tro bo tro, cac
dang thie thay thé, chdng han nhw chiv ndi Braille,
ban in khé 16n, dia CD hoac bang tiéng, trinh bay
bang miéng, va dang thtrc dién t&r danh cho ngum
khuyet tat, va dich vu hé trg ngon nglr danh cho cac
ca nhan co ky néng s dung tiéng Anh han ché. bé
yéu cau céc dich vu nay, hay lién hé v&i Trung tam
Lwe lwgng Lao dong Oregon dé dugc tro giup.

Quy vj cé thé lam gi néu quy vi cho rang quy vi
da bj phan biét doi xtr

Néu quy vi nght rdng quy vi da bj phan biét déi xt
theo Diéu | ctia WIA trong chwong trinh hoac hoat
déng dwoc hd tro' tai chinh, thi quy vi cé thé nop don
kién trong vong 180 ngay tinh ti ngay 1 sy vi pham
dugc cao bugc voi hogc: Vién chirc Phu trach Van
dé Co hdi Binh déng (Equal Opportunity Officer) cua
nguol nhén tro cap (hodc ngwdi ma ngwoi nhan tro
cap da chi dinh cho muc dich nay); hodc Giam dbc
- Trung tam Dan Quyén (Civil Rights Center - CRC),
B¢ Lao dong Hoa Ky (U.S. Department of Labor), 200
Constitution Avenue NW, Room N-4123, Washlngton
D.C. 20210. Néu quy vi gl don khiéu tai t&i ngu}cyl
nhéan, thi quy vi phai doi hodc cho dén khi ngu«'yl
nhan dwa ra mét Théng bao v& Hanh dong Cudi cung
(Notice of Final Action) bang van ban, hodc cho dén
khi hét 90 ngay (tuy theo viéc nao den trwde), trude
khi nop don cho Trung tdm Déan quyén (dia chi duwoc
cung cap & trén). Néu nguoi nhan khéng cung cap
cho quy vi mét ban Thong bdo vé& Hanh dong Cuoi
cting trong vong 90 ngay tinh tlr ngay quy vi nop don
khiéu nai, thi quy vi khéng can phal doi ngwoi nhan
dwa ra thong bao do trwéc khi quy vi glvi don t¢i CRC.
Tuy nhién, quy vi phai nép don khiéu tai i CRC trong
vong 30 ngay tinh tir khi han chét 90 ngay ké trén két
thac (ndi theo cach khac, trong vong 120 ngay tinh t
ngay quy vi gii don khiéu nai t&i ngudi nhan). Neu
nguwoi nhan cung cap cho quy vi ban Thong bao vé
Hanh dong Cubi cling vé don khleu nai clia quy vi,
nhwng quy vi khong hai Iong véi quyét dinh hoc cach
giai quyet thi quy vi ¢6 thé gt don khiéu nai téi CRC.
Quy vi phai nop don khiéu tai cho CRC trong vong 30
ngay tinh tr ngay quy vi nhan dwgc Théng bao vé
Hanh déng Cudi cung.
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Cac s6 dién thoai cua
Pwong day Yéu cau Tro cap Hang

tuan
Albany Medford
(541) 928-6575 (541) 479-0105
Ashland Newberg
(541) 479-0105 (503) 224-0405
Bend Oakridge

(541) 388-4066

(541) 686-3482

Corvallis
(541) 928-6575

Portland Metro Area
(503) 224-0405

Dallas Prineville

(503) 375-7900 (541) 388-4066
Drain Redmond
(541) 686-3482 (541) 388-4066
Eugene Roseburg

(541) 686-3482 (541) 673-3976
Grants Pass Salem

(541) 479-0105 (503) 375-7900
Lebanon Springfield
(541) 928-6575 (541) 686-3482
Madras Woodburn

(541) 388-4066

(503) 224-0405

Dai v&i cac noi khac va Lién thong Tiéu
bang
hay goi (800) 982-8920

Dich vu Tiép am danh cho nhirng
ngwi khiém ngdn hoic khiém thinh
(TTY Relay Service) - 711
www.sprintrelayonline.com

Hé théng Yéu cau Tro cap Truc

tuyén

(Online Claim System)
www.WorkingInOregon.org/ocs
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Trung tam Ul & Metro
Trung tam Ul & Eugene
Trung tam Ul & Bend
Interstate

PO Box 14135
Salem, OR 97309-5068

Fax: (866) 345-1878

Cac s6 dién thoai dworc liét ké bén dwéi
dia chi khu vwc cia quy vi:

Metro / Tay Bac Oregon
Portland (503) 451-2400
S6 mién cuwéc: 877-877-1781

Tay Nam Oregon
Eugene (541) 686- 7800
Sb mién cuéc: 877-728-7970

Phia Bong / Trung tdm Oregon
Bend (541) 388-6207
S6 mién cuéc: 800-663-7914

Néu quy vi séng & ngoai tiéu bang Or-
egon, va khong di lai lam viéc trong dia
phan tiéu bang, hay goi cho Bd phan Tro
cap Lién thong Tiéu bang (Interstate Unit)
theo so6 dién thoai (877) 877-9996

WorkSource Oregon
Employment Department
www.WorkingInOregon.org
Ul PUB 350-V (0807)



