
 

 

 
 

Oregon’s Medicaid Advisory Committee (MAC) is recruiting candidates to fill multiple open positions 
including: 
 

• One oral health professional; 

• One physician living or practicing outside of the Willamette Valley; and 

• One person with professional or lived experience with Oregon’s long term services and supports 
(LTSS) program. 
 

Details: Ideal candidates are committed to eliminating inequities and improving health care access and 
quality for Oregonians who are enrolled in Oregon’s Medicaid program, the Oregon Health Plan (OHP). MAC 
members are appointed by the Governor to serve up to two, two-year terms. Individuals from all areas of 
the state are encouraged to apply. 
 
The MAC is a federally mandated body that advises the Oregon Health Policy Board (OHPB), the Oregon 
Health Authority (OHA), and the Oregon Department of Human Services (ODHS) about the operation of 
Oregon’s Medicaid program through a consumer and community lens. 

 
Key responsibilities of MAC members include: 

• Attend and participate in at least 80% of committee meetings, which are held eight times 
each year (attendance can be virtual) 

• Engage in policy-level discussions about health care in Oregon 
• Work to elevate the voices and perspectives of OHP members 
• Participate fully, respectfully, and constructively  
• Spend approximately one to two additional hours each month to prepare for meetings 

 
MAC members influence health policy in many important ways. Recent work includes: 

• Recommendations to Improve OHP Consumer Experience 

• Using Health Related Services to Address Housing Needs: A Guide for CCOs 
• Addressing the Social Determinants of Health – Recommendations for Oregon’s CCO 

Model 

 
For more information and materials from previous meetings, go to the MAC’s website. 

 
How to Apply: 
If you are interested in working to improve Oregon’s Medicaid program through the work of the MAC, 
please go to the appropriate application below.  Applications are received on a rolling basis. 
 
External - New Applicants 
New applicants, please apply externally: 
• Board application links - HERE  

o You will be instructed to create a Workday profile using an email and password 
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o Once created, sign in, search for the Board or Commission you would like to apply to, and 
select the Apply button 

• Detailed guidance on how to apply externally can be found - HERE 
 
Internal – New Applicants  
Applicants who are already board members applying for reappointment or would like to apply for another 
board, and/or current state workers, please apply internally: 
• Log in to Workday – HERE 

o On the homepage, click on Menu and then select Career 
o Click on Internal – Find Jobs 
o From there, search the board to which you'd like to apply and click the Apply button 

• Detailed guidance on how to apply internally can be found - HERE 
 
You will need to include your resume, a short personal biography, and answers to supplemental questions. 
Only complete applications will be considered. A complete application consists of: 
 

• Contact Information 

• Short Personal Bio 

• Responses to Application Questions 

• Demographic Information 

• Uploaded Resume (PDF only) 

• Background Check Questions* 

• Voluntary Disclosures 

• Additional Tasks (you will be prompted by Workday) 
 
*Applicants are subject to a background check and additional vetting may apply for some board positions. 
Notifying us about something in your past does not necessarily mean that you cannot or will not be 
appointed; but, it is important that you disclose this information in the beginning of the process. Please 
ensure your fiscal responsibilities are in order when applying. Non-compliant issues may delay or jeopardize 
your potential appointment. 

 
**Stipend and/or travel reimbursement available for eligible members.**  

 
If you have any questions, please contact Sarah Wetherson at mac.info@odhsoha.oregon.gov , 503- 793-
1920. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.oregon.gov/das/HR/Documents/Recruiting_ExternalCandidateApplication.pdf
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El Comité Asesor de Medicaid (MAC) de Oregón está reclutando candidatos para llenar múltiples puestos 
vacantes, incluyendo: 
 

• Un profesional de la salud dental matriculado; 

• Un médico que vive o ejerce fuera del Valle de Willamette; y  

• Una persona con experiencia profesional o vivida con el programa de servicios y apoyos a largo plazo 
(LTSS, por sus siglas en inglés) de Oregon. 

 
 
Detalles: Los candidatos ideales están comprometidos a eliminar las inequidades y mejorar el acceso y la 
calidad de la atención médica para los residentes de Oregon que están inscritos en el programa Medicaid de 
Oregón, OHP. Los miembros del MAC son nombrados por el Gobernador para servir hasta dos mandatos de 
dos años. Se alienta a las personas de todas las áreas del estado a presentar su solicitud. 
 
El MAC es un grupo con mandato federal que asesora a la Junta de Políticas de Salud de Oregón (OHPB), la 
Autoridad de Salud de Oregón (OHA) y el Departamento de Servicios Humanos de Oregón (ODHS) sobre el 
funcionamiento del programa Medicaid de Oregón a través de una lente de consumidor y comunidad. 

 
Las responsabilidades clave de los miembros de MAC incluyen: 

• Asistir y participar en al menos el 80% de las reuniones del comité, que se llevan a cabo ocho 
veces al año (la asistencia puede ser virtual)* 

• Participar en discusiones a nivel de políticas sobre la atención médica en Oregon 
• Trabajar para elevar las voces y perspectivas de los miembros del OHP 
• Participar plenamente, respetar plenamente y constructivamente  
• Dedique aproximadamente una o dos horas adicionales cada mes para prepararse para las 

reuniones 
 

Los miembros de MAC influyen en la política de salud de muchas maneras importantes. El trabajo reciente incluye: 
• Recomendaciones para mejorar la experiencia del consumidor de OHP 
• Uso de servicios relacionados con la salud para abordar las necesidades de vivienda: una guía para los CCO 
• Abordar los determinantes sociales de la salud: recomendaciones para el CCO de Oregón 

modelo 
 

Para obtener más información y materiales de reuniones anteriores, visite el sitio web del MAC. 
 

Cómo aplicar: 
Si está interesado en trabajar para mejorar el programa Medicaid de Oregón a través del trabajo del MAC, 
vaya a la aplicación MAC de Workday.  Las solicitudes se reciben de forma continua. 
 
Externo - Nuevos solicitantes 

 
 

Posiciones abiertas para el Comité Asesor de Medicaid de Oregón 
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Nuevos solicitantes, por favor aplique externamente: 
• Enlaces de aplicaciones de placa - AQUÍ  

o Se le indicará que cree un perfil de Workday utilizando un correo electrónico y una contraseña 
o Una vez creado, inicie sesión, busque la Junta o Comisión a la que desea postularse y seleccione 

el botón Aplicar 
• Puede encontrar una guía detallada sobre cómo aplicar externamente - AQUÍ 
 
 
Interno – Nuevos Solicitantes  
Los solicitantes que ya son miembros de la junta que solicitan la reelección o desean solicitar otra junta, y / o 
trabajadores estatales actuales, deben presentar su solicitud internamente: 
• Inicie sesión en Workday – AQUÍ 

o En la página de inicio, haga clic en Menú y luego seleccione Carrera 
o Haga clic en Interno – Buscar trabajo 
o Desde allí, busque el tablero al que desea postularse y haga clic en el botón Aplicar 

• Puede encontrar una guía detallada sobre cómo aplicar internamente - AQUÍ 
 
Incluir su currículum, una breve biografía personal y respuestas a preguntas complementarias. Solo se 
considerarán las solicitudes completas. Una solicitud completa consiste en: 
 
Información de contacto 
Breve biografía personal 
Respuestas a las preguntas de la solicitud 
Información demográfica 
Currículum cargado (solo PDF) 
Preguntas sobre verificación de antecedentes* 
Divulgaciones voluntarias 
Tareas adicionales (Workday le preguntará) 
 
* Los solicitantes están sujetos a una verificación de antecedentes y se puede solicitar una investigación 
adicional para algunos puestos en la junta. Notificarnos sobre algo en su pasado no significa necesariamente 
que no pueda o no será nombrado; Pero, es importante que divulgue esta información al comienzo del 
proceso. Asegúrese de que sus responsabilidades fiscales estén en orden al presentar la solicitud. Los 
problemas que no cumplan pueden retrasar o poner en peligro su posible cita. 

 
**Compensación y reembolso de viaje disponible para miembros elegibles. ** 

 
Si tiene alguna pregunta, comuníquese con Sarah Wetherson al mac.info@odhsoha.oregon.gov, 503-793-
1920. 
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