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Reunion de PartnerSHIP
Lunes, 3 de mayo de 2021, 1:00 a 3:00 p. m.

Zoom: enlace en la cita del calendario

Objetivos de la reunion:
e Hablar sobre los resultados del Ao 1
e Determinar las necesidades, los procesos y las estructuras de informacion para PartnerSHIP

10 minutos Bienvenida e introducciones
15 minutos Resumen del cronograma y del plan de trabajo del Ao 1
40 minutos Trabajo en grupos pequefios: dividanse en 4 grupos para hablar sobre los

siguientes temas.

Grupo 1: Recursos e informacion - ¢ Qué informacion necesitan para
priorizar las estrategias? ¢Como les gustaria recibir esa informacion?

Grupo 2: Procesos y estructuras de las reuniones - ¢ COmo les gustaria
trabajar juntos?

Grupo 3: Presupuesto - (A qué les gustaria asignar recursos?

Grupo 4: Comunicacion - ¢ Qué apoyos ayudarian con la comunicacion, de
forma interna como grupo y de forma externa con la comunidad?

5 minutos Receso

40 minutos Informe grupal sobre los temas tratados




10 minutos Cierre y pasos siguientes

Todos tienen el derecho de conocer y usar los programas y servicios de la Autoridad de Salud de
Oregon (OHA, por sus siglas en inglés). La OHA ofrece ayuda gratuita. Algunos ejemplos de la ayuda
gratuita que ofrece la OHA incluyen los siguientes:

o Intérpretes de lenguaje de sefias y de otros idiomas hablados
Materiales escritos en otros idiomas
Braille
Letra de tamafio mas grande
Materiales en audio y en otros formatos
Si necesitan ayuda o tienen preguntas, comuniquense con Heather Owens llamando al 971-291-2568 o
enviando un correo electrénico a heather.r.owens@dhsoha.state.or.us, o llamen a la linea de
retransmisién: 711.

@)
@)
@)
@)

Todos tienen derecho a conocer y utilizar los programas y servicios de la Autoridad de Salud de Oregon
(OHA, por sus siglas en inglés). OHA proporciona ayuda gratuita. Algunos ejemplos de la ayuda gratuita
gue OHA puede brindar son:

o Intérpretes de lengua de seias y lengua hablada

o Materiales escritos en otros idiomas

o Braille

o Letragrande

o Audio y otros formatos

Si necesitan ayuda o tienen preguntas, comuniquense con Heather Owens llamando al 971-291-2568 o
enviando un correo electrdnico a heather.r.owens@dhsoha.state.or.us, o llamen a la linea de
retransmision: 711.
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Resultados de PartnerSHIP — Ano 1

Ano 1 Afio 2 Afio 3 Afio 4
(2021) (2022) (2023) (2024)

* Priorizar 62 estrategias para la implementacion
» |dentificar estructuras y procesos para el grupo
» Determinar asignaciones de fondos

« Apoyar la comunicacion con la comunidad
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Resultados de PartnerSHIP — Anho 2

Ao 1 Afio 2 Ao 3 Afo 4
(2021) (2022) (2023) (2024)

« Dirigir el Ano 2 de la implementacion

« Aprobar el informe anual del progreso y el plan de trabajo
» Determinar asignaciones de fondos

« Apoyar la comunicacion con la comunidad
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Resultados de PartnerSHIP — Ano 3

Ao 1 Ao 2 Aio 3 Ao 4
(2021) (2022) (2023) (2024)

Dirigir el Aho 3 de la implementacion

Aprobar el informe anual del progreso y el plan de trabajo
Determinar asignaciones de fondos

Apoyar la comunicacion con la comunidad

Sesion legislativa

Publicar una nueva Evaluacion de Salud Estatal
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Resultados de PartnerSHIP — Anho 4

DIVISION DE SALUD PUBLICA ] [()]w{m
JregcC I
Oficina de la Directora de Salud Publica del Estado e alt

Ao 1 Afo 2 ARo 3 Ano 4
(2021) (2022) (2023) (2024)

Dirigir el Aho 4 de la implementacion

Aprobar el informe anual del progreso y el plan de trabajo
Determinar asignaciones de fondos

Apoyar la comunicacion con la comunidad

Desarrollar el Plan Estatal para la Mejora de la Salud 2025-2029

Authority



Se propuso el plan de trabajo de
PartnerSHIP 2021

Reunién
#1 (marzo)
#2 (mayo)

#3

#4
#5
#6
#H

Resultado
Primera reunién, desarrollo de relaciones de los miembros

Resumen de los resultados del Ano 1, hablar sobre el proceso y
la estructura grupal

Orientacion hacia las areas y las estrategias de
implementacion, determinar el proceso de establecimiento de
prioridades

Priorizar estrategias
Priorizar estrategias
Asignaciones de fondos
Asignaciones de fondos
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Grupos pequenos de trabajo

Grupo 1: Recursos e informacion - ; Qué informacion necesitan
para priorizar las estrategias? ;Como les gustaria recibir esa
informacion?

Grupo 2: Procesos y estructuras de las reuniones - ;Como les
gustaria trabajar juntos?

Grupo 3: Presupuesto - ;A qué les gustaria asignar recursos?

Grupo 4: Comunicacion - ; Qué apoyos ayudarian con la
comunicacion, de forma interna como grupo y de forma externa con la
comunidad?
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Grupo 1 (Heather)

Recursos e informacion - ; Qué informacion necesitan para priorizar
las estrategias? ;Como les gustaria recibir esa informacion?

La tarea inicial para PartnerSHIP sera darles prioridad a 62 estrategias
para la implementacion.

* (¢ Qué necesitan saber para poder darles prioridad a las estrategias?
¢ Como les gustaria recibir esta informacion?

« (¢ Qué proceso les gustaria usar para darles prioridad a las
estrategias?

DIVISION DE SALUD PUBLICA Do
regon
Oficina de la Directora de Salud Publica del Estado e a

-Authorit y



Grupo 2 (Christy)

Procesos y estructuras de las reuniones - ; CoOmo les gustaria
trabajar juntos?

» Revisar el documento previo de PartnerSHIP

» Determinar
— Calendario de reuniones regulares
— Facilitacion de reuniones regulares
— Expectativas y acuerdos de los miembros
— Proceso de toma de decisiones, ¢incluyendo el uso del quérum?
— Participacion publica
— Establecimiento de la agenda
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Grupo 3 (Cara)

Presupuesto - ; A qué les gustaria asignar recursos?

« Financiacion actual asignada de la subvencion en bloque de los
CDC. Asignaciones pasadas de presupuesto:

Reuniones de PartnerSHIP (en persona, viaje, etc.)
Facilitador

Comunicaciones (por ejemplo, desarrollo del sitio web,
traducciones)

Actividades de participacion comunitaria
« Futuras oportunidades de financiacion

Hablar sobre las asignaciones para la subvencion en bloque
($105,000, que deben gastarse a mas tardar el 30 de septiembre de
2021)
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Grupo 4 (Liz)

Comunicacioén - ; Qué apoyos ayudarian con la comunicacion, de
forma interna como grupo y de forma externa con la comunidad?

 HTO proporciona una descripcion importante de las condiciones
que contribuyen a la salud
 Resumen del plan y de las herramientas de comunicacion
— Sitio web de HTO
— Sitio web de la OHA
— Redes sociales
— Basecamp
— Place Matters

Identificar las herramientas y los apoyos que hacen posible la comunicacion de
PartnerSHIP con las comunidades y entre si
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Informe sobre los temas tratados

Grupo 1: Recursos e informacion - ; Qué informacion necesitan
para priorizar las estrategias? ;Como les gustaria recibir esa
informacion?

Grupo 2: Procesos y estructuras de las reuniones - ;Como les
gustaria trabajar juntos?

Grupo 3: Presupuesto - ;A qué les gustaria asignar recursos?

Grupo 4: Comunicacion - ; Qué apoyos ayudarian con la
comunicacion, de forma interna como grupo y de forma externa con la
comunidad?
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Pasos siguientes y reflexiones finales

Siguiente reunion:

Agenda:

Finalizar el documento

Resumen de los objetivos, las estrategias y las actividades del plan de
iImplementacion
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