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Reunión de PartnerSHIP 
3 de octubre, 9:00am – 3:00pm (360 minutos) 
 
Ubicación -Graduate Hotel (Eugene) o En línea 
(https://www.zoomgov.com/j/1609047098?pwd=UGd2aGcyNX
BSblZRejc5ZktUNFpvUT09) 
 

ID de reunión: 160 904 7098 
Código de acceso: 806191 
Un toque móvil 
+16692545252,,1609047098# US (San Jose) 
+16468287666,,1609047098# US (New York) 
 
 
Objetivos de la reunion: 

• Conocer y platicar sobre las estrategias de desarrollo de la fuerza laboral 
• Aprender sobre un CHIP: Comité Directivo del Condado de Lane, Live Healthy Lane 

 

9:00 – 9:30am 
30 minutos 

Bienvenida e introducciones 
Fortalecimiento de la confianza, tiempo en equipo 
con nuevos miembros 

 

9:30 -10:15 
45 minutos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Presentación de estrategias de desarrollo de la 
fuerza laboral con preguntas y respuestas 
Presentadores invitados: Future Ready Oregon y el 
Programa de Fuerza Laboral de Atención Médica 
de OHA 
-Visión general de Future Ready Oregon 
-Visión general de los esfuerzos de OHA para 
reclutar / retener cultural y lingüísticamente a los 
proveedores de atención médica utilizando un 
enfoque de equidad  
- ¿Cómo puede HTO/PartnerSHIP ser un apoyo a 
este trabajo?  
 

Kerry Thomas, Gerente de 
Programa de Future Ready 
Oregon, Comisión Coordinadora 
de Educación Superior 
(Kerry.a.thomas@state.or.us). 
Kerry estará con nosotros de 
9:30 a 11am. 
 
Terrence Saunders, del equipo 
de Iniciativas de la Fuerza 
Laboral de Salud del 
Comportamiento. 
terrence.j.saunders@dhsoha.sta
te.or.us 
 

https://www.zoomgov.com/j/1609047098?pwd=UGd2aGcyNXBSblZRejc5ZktUNFpvUT09
https://www.zoomgov.com/j/1609047098?pwd=UGd2aGcyNXBSblZRejc5ZktUNFpvUT09
https://www.oregon.gov/highered/policy-collaboration/Pages/Future-Ready.aspx
mailto:Kerry.a.thomas@state.or.us
mailto:terrence.j.saunders@dhsoha.state.or.us
mailto:terrence.j.saunders@dhsoha.state.or.us
HUDSON Christy J
https://healthiertogetheroregon.org/workforce-development/

Ninguna de las estrategias actualmente priorizadas proviene oficialmente de esta área de implementación, por lo que podría ser algo a tener en cuenta cuando se planifique el trabajo para 2023.  
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10:15 – 11:30am 
75 minutos 

Jo Johnson, Programa de 
Subvenciones HOW TO, Unidad 
de Integración y Fuerza Laboral 
de Apoyo Clínico. Oregon Health 
Authority. 
joanna.k.johnson@dhsoha.state
.or.us 
 

11:30 – 12:30 pm 
60 minutos 

Almuerzo y discusión continua  Invite a los participantes en el 
lugar a solicitar reembolsos a 
través de formularios de viaje. 
 

12:30 – 12:45 pm 
15 minutos 

Reconcentrarnos 
Invita a reflexiones de la mañana. 
Expectativas para las siguientes conversaciones. 

 

12:45 – 2 pm 
75 minutos 

Aprendizaje de Planes de Mejora de la Salud 
Comunitaria (CHIP): Comité Directivo del 
Condado de Lane, Live Healthy Lane 
-Descripción general de Live Healthy Lane: 
prioridades y esfuerzos de implementación 
-¿Cómo pueden HTO y PartnerSHIP ser un 
recurso para Live Healthy Lane (y los esfuerzos 
de CHIP en general)? 

Rhonda Busek, Lane Community 
Health Council, 
Michelle Thurston, Trillium CAC 
Josie Hall PeaceHealth Oregon 
Network 
Kayla Watford, Lane County 
Public Health 
Michelle Hankes, ShelterCare 

2:00 – 3:00 pm 
60 minutos 

Reflexiones sobre el día y próximos pasos para 
PartnerSHIP 
La próxima reunión es el 7 de noviembre, de 1:00 – 
3:00pm 
 

 

 
 
Todos tienen derecho a conocer y utilizar los programas y servicios de la Autoridad de Salud de 
Oregon (OHA, por sus siglas en inglés). OHA proporciona ayuda gratuita. Algunos ejemplos de la 
ayuda gratuita que OHA puede brindar son: 

o  Intérpretes de lengua de señas y lengua hablada 
o Materiales escritos en otros idiomas 
o  Braille 
o Letra grande 
o  Audio y otros formatos 

Si necesita ayuda o tiene preguntas, comuníquese con Victoria Demchak 503-509-6915 o 
victoria.m.demchak@dhsoha.state.or.us  o 711 TTY. 
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