AREA DE IMPLEMENTACION

Desarrollo de |a
fuerza laboral

Problemas

Las caracteristicas demograficas de
Oregon estan cambiando. Su poblacion
esta creciendo y volviéndose mas

diversa. Para satisfacer esta creciente
diversidad, se necesita una fuerza laboral
gue brinde servicios que sean cultural

y linguisticamente apropiados. Esto es
particularmente importante para quienes
brindan servicios humanosy de salud.

Politicas, estandares y capacitaciones
gue reflejen estos cambios pueden
ayudar a crear una fuerza laboral mejor
equipada para satisfacer las necesidades
de las comunidades del estado, en
particular las comunidades de negros,
indigenas, personas de color e indigenas
estadounidenses/nativos de Alaska.

Para quienes viven en areas rurales o
tienen discapacidades, las oportunidades
econdmicas pueden ser limitadas. Para
crear oportunidades de empleo mas
equitativas, Healthier Together Oregon
(HTO) busca abordar las barreras y hacer
gue la educacion superior y los trabajos
con un salario digno sean opciones

para todos los habitantes de Oregon.

Soluciones

Estrategias para crear y retener una fuerza
laboral que brinde servicios cultural y
lingUisticamente apropiados, que incluyen:

e Exigir capacitacion sobre identidad de
género y orientacion sexual para todos
los proveedores de servicios sociales y
de salud

* Implementar estandares para el
desarrollo de la fuerza laboral que
aborden el tema de los prejuicios y
mejoren la prestacion de servicios
equitativos, informados sobre el trauma
y linguistica y culturalmente apropiados

* Apoyar modelos de atencion médica
alternativos en zonas rurales

HTO busca expandir las practicas de
recursos humanosy los estandares para el
desarrollo de la fuerza laboral que abordan
los prejuicios y promueven la equidad.

HTO apoya las estrategias para la fuerza
laboral que abordan |la escasez de
proveedores en areas rurales y la necesidad
de proveedores que entiendan el idioma

y la cultura de las personas a las que
prestan servicios. Esto significa capacitar

a los proveedores actuales para reducir

los prejuicios y comprender la atencion
informada sobre el trauma, ademas de
apoyar el aumento de la disponibilidad de
trabajadores de la salud tradicionales. Los
trabajadores de la salud que provienen de
su comunidad pueden proporcionar un
vinculo fundamental con los servicios y
mejorar la calidad de la atencion del estado.

Obtenga mas informacién sobre el enfoque completo
de HTO para el desarrollo de |la fuerza laboral en
@ healthiertogetheroregon.org/es/workforce-development @



HTO: Un plan para construir un Oregon mejor

Healthier Together Oregon (HTO) es una en diferentes sectores que compartan
herramienta poderosa para mejorar la SU compromiso con estos ambiciosos
equidad para todos los habitantes de objetivos. Estos sectores incluyen

Oregon. La pandemia de COVID-19 lo atencion médica, funcionarios electos,

ha dejado muy claro: no todos tienen empleadores, organizaciones filantrépicas,
la misma oportunidad de vivir una vida transporte, planificacion y uso de la tierra,
saludable. Las personas de color, las de salud publica estatal, tribal y local, justicia
bajos ingresos, las que se identifican como penal y fuerzas policiales, organizaciones
LGBTQ+, los inmigrantes y refugiados, comunitarias, organizaciones religiosas,
las que tienen discapacidades y las que proveedores de vivienda y servicios

viven en las areas rurales del estado deben humanos, y educacion.

enfrentar obstaculos considerables debido
a las desigualdades en la infraestructura
fisica y social que afecta la salud.

Debido a que la salud y el bienestar
dependen de una variedad de factores,
HTO identifica una amplia gama de
estrategias que, cuando se abordan e
implementan colectivamente, tienen
el potencial de mejorar las vidas de 5
todos los que viven aqui. PRIORIDADES

Lograr la equidad en salud

Nuestros desafios de
salud mas urgentes

HTO esta destinado a ser fuente
de informacioén para los planes
de mejoramiento de salud
comunitaria, asi como para
las prioridades, programas e 16
inversiones de las agencias INDICADORES DE
y organizaciones. Busca HEALTHIER TOGETHER OREGON

Medidas que

una variedad de aliados
62 tomaremos para

ESTRATEGIAS mejorar

Cémo mediremos
nuestro progreso

Sea nuestro aliado

HTO busca ponerse en contacto con otras personas y grupos comprometidos a mejorar la
equidad en Oregon. Para obtener mas informacion o comunicarse con Nnosotros:

o SITIO WEB @, CORREO ELECTRONICO
healthiertogetheroregon.org/es “ publichealth.policy@state.or.us
,‘\ SEA NUESTRO ALIADO YOUTUBE
% healthiertogetheroregon.org/es/ ° bit.ly/3jvkuAE
potential-partner/

\\\l/, healthiertogetheroregon.org/es
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