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Agenda Item  Responsible 

Party 

Discussion 

Partner 

Updates 

As Time 

Allows 

All  Beth Unverzagt: Oregon Afterschool Conference will be taking place on Saturday, 

November 9th with over 25 sessions on Health, Safety, Nutrition and STEM. There will 

also be 4 special sessions on Friday at Chemeketa Community College that are 4 hours 

each. More information about the conference and registration information can be found 

at www.oregonask.org  

Pam Deardorff: Monday, October 7th email messages will begin being sent out to the 

32,000 people that have training in the data base and they will be invited to log into 

MyORO. Pam and her team will also be attending the National Registry Alliance 

Conference.  

Meredith Russell: The last QRIS input session in this specific format was earlier today. 

The Office of Child Care and QRIS partners will now be going out seeking input in other 

ways through other venues. If partners are hearing or seeing trends in the QRIS, please 

email those directly to Meredith. 

Merrily Haas: There will be a Credential Director Support Group in January. Individuals 

must be at a Step 9 and already have 60 hours of program management in the Core 

Knowledge Categories to participate. 

Shannon Vandehey: Partnering with Yamhill Head Start. There is a staff person available 

every Monday to work with providers in the area.  

Dianna Pickett: Affordable Care has been launched. If people have questions or are in 

need of connections, contact Dianna.  

Katie Anderson: Public libraries in Oregon are partnering with Affordable Care. People 

can be directed to their public libraries to receive various levels of support depending on 

the library.   

Collette Brown: Oregon Association of Child Care Directors has partnered with Phoenix 

Solutions to offer a new cohort of trainings in response to the demand by constituents. 

They are starting up a session called, “Quality Directors for Quality Programs” which 

allows directors to take the next step in running their business. 

Rhonda Prodzinski: There is going to be an ERDC partner training in Salem on December 

5th.  

Goal 

Planning – 

Activity 

35 minutes 

Heidi 

McGowan 

CCECC began fifteen years ago. The group discussed what it used to be, what it is now, 

and what it will be in the future. The goal is look at how the CCECC meetings can be 

better structured to make the most of everyone’s time together. See attached table for 

feedback. 



Childhood Care and Education Coordinating Council 
October 3, 2013 at Roth’s, West Salem 

1:00 – 4:00 p.m. 
 

 
PDC 

20 minutes 

Pam 

Deardorff & 

Collette 

Brown 

The Professional Development Committee (PDC) is changing with the needs of the state 

and the workforce. The committee is preparing the already dedicated workforce for the 

best positive child outcomes with Intentional Professional Development. Currently, PDC 

is providing input to and monitoring Professional Development projects outlined in the 

Race To The Top Early Learning Challenge Grant; following up on work identified at the 

Grand Articulation Summit; continuing to provide input to the professional development 

system components outlined in the Child Care Development Fund State Plan; and 

working with the National Center on Child Care Professional Development Systems and 

Workforce Initiatives (PDW) on enhancing the Professional Development system to be 

more aligned across sectors and providers.  

See handout of PowerPoint slides for individual goals of Access & Outreach (A&O), 

Quality Assurance (QA), and Qualifications, Credentials, and Pathways (QCP) – all 

subcommittees of the PDC. QA is working on a trainer evaluation, and developing new 

ways to collect training information. A&O has a sub work group, “The Language Group” 

who is developing an issues brief about language and culture. All work plans from the 

PDC subcommittees are being guided by the work included in the Race To The Top Grant 

and those targets. 

Oregon was chosen to receive intensive technical assistance from the PDW. Pam 

discussed this and the outcomes expected from the PDW work. One of those outcomes 

is achieving reciprocity between programs and states.  

Equity 

10 minutes 

Helen  Kelli recognized Helen and her team for the work that they have done over the years 

with the Network. 

The last Annual Report for the Network – Moving the World through Equitable Early 

Learning Experiences Contains an article around the OEIB Equity Lens. The Network is 

now morphing and developing a new organization “The Center for Intercultural 

Innovation” which is an effort to bring the principles and philosophies of race and equity 

into all sectors. Helen’s new role is to continue building collaborations and look at things 

from an intercultural perspective.  

Central 

Coordination 

Transition 

Team Report 

20 minutes 

Heidi 

McGowan 

Heidi and Jan Alvarez pulled together a transition team that consisted of several partners 

and worked closely with Helen to develop a work plan in order to transition the 

Network’s work to Western Oregon University. The work group met several times to 

support the transition and efforts as well as to provide a place for communication that 

could facilitate the conversation and dialog needed to transition the activities and tasks.  

All of the Network’s data from the last 20 years has been sorted and archived  in the 
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event that it is needed for future reference.  

DHS Update 

15 minutes 

Rhonda 

Prodzinski 

DHS rates are increasing. The 2012 market price study showed that families had access 

to about 58% of the child care slots and the feds recommend that rates are set at the 

75th percentile. In taking a closer look, DHS noticed that Oregon was only at the 25th 

percentile for the Certified Center rate in group area “A”. October 1st AFSCME providers 

(Licensed Family Child Care Providers) rates increased and the rest of the rates will 

increase on November 1st. The new rates are all set at the 75th percentile. Letters have 

already gone out to licensed family providers and on Monday, October 7th all centers will 

be notified. Letters to licensed exempt providers will be sent out in the next two weeks.  

There is going to be an impact to the DHS caseload. The caseload will now have a cap of 

8100 and if need be, the reservation list will be reactivated. The program is manageable 

and families will not be pulled off. This will be an important message to spread moving 

forward to alleviate any concern that may arise.  

As of October 1st further age alignment has been done. In the past there have been 

concerns from providers that DHS was not aligned well with the Office of Child Care 

licensing policies. DHS has made changes, the infant category used to be 0‐18 months 

and it is now 0‐24 months.   

 

Next meeting: December 5, 2013 from 1:00 – 4:00 p.m. 


