
الحد الأدنى للأجور

◀ يجب أن يتقاضى كل عامل الحد الأدنى للأجور على الأقل. تنطبق بعض الاستثناءات.	

◀ يزيد الحد الأدنى للأجور كل عام. هذه المعدلات سارية اعتبارًا من 1 يوليو 2025 إلى 30 يونيو 2026. ستضاف الزيادة التالية في الحد الأدنى 	

للأجور في 1 يوليو 2026.

◀ يعُد استخدام الإكراميات لتغطية الحد الأدنى للأجور أمراً غير قانوني في ولاية أوريغون.	

◀ يسُمح بالخصومات إذا كان ذلك مطلوباً قانونيًا )مثل الضرائب( أو إذا وافقت كتابيًا وكان الخصم لصالحك. يجب أن يعرض كشف راتبك هذه 	

المعلومات.

◀ 	eitcoutreach.org إذا اقتربت من الحد الأدنى للأجور، فقد تكون مؤهلًًا للحصول على ائتمان ضريبة الدخل المكتسب. تفضل بزيارة

 يجب أن تحصل على الحد الأدنى للأجور على الأقل.

يعتمد معدل الأجور على مكان عملك.

 14.05 دولارًًا أمريكيًًا في الساعة 
 المقاطعات غير الحضرية

بيكر، كوس، كروك، كاري، دوغلاس، جيليام، جرانت، هارني، جيفرسون، كلاماث، 

ليك، مالهير، مورو، شيرمان، أوماتيلا، يونيون، والوا، ويلر

 15.05 دولارًًا أمريكيًًا في الساعة 
 قياسي

بنتون، وكلاتسوب، وكولومبيا، وديشوتيس، وهود وريفر، وجاكسون، وجوزفين، 

 ولين، ولينكولن، ولين، وماريون، 

 وبولك، وتيلاموك، وواسكو، ويامهيل، وأجزاء من 

* كلاكاماس، ومولتنوماه، وواشنطن

 16.30 دولارًًا أمريكيًًا في الساعة 
 منطقة مترو بورتلاند

* كلاكاماس، ومولتنوماه، وواشنطن

بالنسبة لمقاطعات كلاكاماس ومولتنوماه وواشنطن، إذا كنت *

تعمل داخل حدود النمو الحضري، فيجب أن تتقاضى معدل 

الأجور في منطقة بورتلاند الكبرى. إذا كنت تعمل خارج حدود 

النمو الحضري، فيجب أن تتقاضى معدل الأجور القياسي. ابحث 

عن عنوان عملك هنا:

 bit.ly/metroboundary

قانون ولاية أوريغون          
حمايتك في العمل

)Arabic( 2026 يوليو 2025 - يونيو

إذا كان صاحب العمل لديك لا يتبع القانون أو إذا شعرت 

أن هناك أمرًا ما غير سوي فاتصل بنا. مكتب العمل 

والصناعات هنا لإنفاذ هذه القوانين وحمايتك.

تواصل معنا
 الهاتف: 971-245-3844

BOLI_help@boli.oregon.gov :البريد الإلكتروني 

 oregon.gov/boli :الموقع الإلكتروني

Se habla español.
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