
最低工资

▶	 每个工人都必须至少获得最低工资。几乎没有例外情况。

▶	 最低工资每年都在上涨。这些费率的有效期为 2025 年 7 月 1 日至 2026 年 6 月 
30 日。下一次提高最低工资的日期是 2026 年 7 月 1 日。‎

▶	 在俄勒冈州，用小费来支付最低工资是非法的。

▶	 如果法律要求（如税款）或您书面同意，且扣除是为了您的利益，则允许扣除。
您的薪资单必须显示这些信息。

▶	 如果您的收入接近最低工资标准，您可能有资格获得收入所得税抵免。访问： 
eitcoutreach.org

您必须至少获得最低工资。 
工资标准取决于您的工作地点。

每小时 14.05 美元 
非都市县 
Baker、Cooos、Crook、Curry、Douglas、 
Gilliam、Grant、Harney、Jefferson、 
Klamath、Lake、Malheur、Morrow、Sherman、 
Umatilla、Union、Wallowa、Wheeler

每小时 15.05 美元
标准 
Benton、Clatsop、Columbia、Deschutes、Hood 
River、Jackson、Josephine、Lane、Lincoln、 
Linn、Marion、 Polk、Tillamook、Wasco、Yamhill、

* Clackamas、Multnomah 和 Washington 部分地区

每小时 16.30 美元
Portland 大都会区
* Clackamas、Multnomah 和 Washington

*对于 Clackamas 县、Multnomah 县与 
Washington 县，如果您在城市增长边界内工作，
则应使用Portland 大都会区的费率‎。如果您在城
市增长边界外工作，则应使用标准费率。在此处
找到您的工作地址： bit.ly/metroboundary‎ ‎

          俄勒冈州法律
保护您的工作
‎2025 年 7 月至 2026 年 6 月 (Simplified Chinese)

如果您的雇主没有遵守法律规定，
或您感觉有什么不妥，请致电我
们。劳动与工业局负责执行这些法
律并保护您的权益。‎

联系我们
致电： 971-245-3844‏

电子邮件： BOLI_help@boli.oregon.gov

网站： oregon.gov/boli

Se habla español.
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