
Luật pháp Oregon bảo vệ quyền của quý vị được làm việc mà 
không bị quấy rối. Các luật này cũng yêu cầu chủ lao động 
của quý vị phải cung cấp hỗ trợ nếu quý vị là nạn nhân của 

bạo hành gia đình.

 Quý vị có quyền có một môi trường làm việc không có quấy rối, không
phân biệt đối xử và tấn công tình dục. Chủ lao động của quý vị phải có
một chính sách để giảm và ngăn chặn các hành vi vi phạm này.

 Phân biệt đối xử vì chủng tộc, màu da, giới tính, khuynh hướng tính dục,
nguồn gốc quốc gia, tôn giáo, tình trạng hôn nhân, phục vụ trong các lực
lượng có sắc phục, tình trạng khuyết tật, hoặc tuổi tác đều bất hợp pháp.

 Quấy rối tình dục có thể có hình thức như tán tỉnh tình dục không được
chào đón, đòi hỏi quan hệ tình dục, hoặc hành vi có bản chất tình dục
(bằng lời, cơ thể, hoặc hình ảnh), nhắm đến một cá nhân.

 Nó cũng có thể gồm có hành vi không có bản chất tình dục nhưng liên
quan đến giới tính. Quấy rối tình dục có thể nhắm đến một người cùng
giới hoặc khác giới.

QUẤY RỐI TÌNH DỤC

 Nếu quý vị trải qua nạn bạo hành gia đình, quấy rối, tấn công tình dục, hoặc
rình rập (hoặc nếu quý vị là cha mẹ hoặc người giám hộ của một nạn nhân),
hãng sở của quý vị phải thực hiện những thay đổi hợp lý để hỗ trợ sự an toàn
của quý vị.

 Những thay đổi này có thể bao gồm: thuyên chuyển, tái chỉ định, điều chỉnh
lịch biểu, nghỉ phép không lương, thay đổi số điện thoại công việc, thay đổi vị
trí làm việc, lắp khóa, quy trình an toàn mới, hoặc sự điều chỉnh khác sau khi có
các sự kiện đe dọa xảy ra hoặc xảy ra trên thực tế.

 Quý vị cũng có thể nghỉ phép được pháp luật bảo vệ để tìm kiếm sự hỗ trợ
pháp lý hoặc hỗ trợ của cơ quan thực thi pháp luật, được điều trị y tế cho các
thương tích hoặc hỗ trợ về sức khỏe tâm thần, chuyển nhà hoặc thay đổi hoàn
cảnh sống của quý vị, và các thay đổi khác.

 Chủ lao động của quý vị phải bảo mật tất cả giấy tờ và thông tin của quý vị.

 Quý vị không thể bị sa thải, đình chỉ, trả đũa hay phân biệt đối xử dưới bất kỳ
hình thức nào vì quý vị là nạn nhân.

CHỐNG BẠO HÀNH GIA ĐÌNH

CHỐNG BẠO HÀNH 
GIA ĐÌNH

QUẤY RỐI 
TÌNH DỤC

LUẬT PHÁP OREGON
Bảo Vệ Quý Vị Tại Nơi làm Việc
Tháng 7, 2023 - tháng 6, 2024

Nếu chủ lao động của quý vị vi 
phạm luật này hoặc có hành vi sai 
trái, hãy gọi cho chúng tôi. Cục 
Lao Động và Ngành Nghề (Bureau 
of Labor and Industries) luôn sẵn 
sàng thực thi các luật này và bảo 
vệ quý vị.
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