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新冠肺炎临时带薪休假计划 
常见问题 

为解答与新冠肺炎临时带薪休假计划有关的常见问题，消费者商业服务部现提供有关该计划的指

南。 
 
这项斥资 3,000 万美元的计划旨在填补《家庭优先新冠肺炎病毒救济法案》留下的缺口，该计划

获联邦政府资助而建立，旨在帮助俄勒冈州应对新冠肺炎疫情。计划向因为感染新冠肺炎或有相

关症状，但不符合新冠肺炎相关带薪病假或无法取得新冠肺炎相关休假的工作者提供每天 120 美
元的补助。 
 
当有更多信息时，网页将随之相应更新。 
 

一般计划详情 
问：什么是新冠肺炎临时带薪休假计划？ 
俄勒冈州立法机关紧急委员会于 2020 年 7 月建立新冠肺炎临时带薪休假计划，以帮助填补《家庭

优先新冠肺炎病毒救济法案》留下的缺口。 
 
这项斥资 3,000 万美元的计划于今年早些时候获联邦政府资助而建立，旨在帮助俄勒冈州应对新

冠肺炎疫情。计划向因为感染新冠肺炎或有相关症状，但不符合新冠肺炎相关带薪病假或无法取

得新冠肺炎相关休假的工作者提供每天 120 美元的补助。 
 

问：该计划什么时候开始？ 
该计划于 2020 年 9 月 16 日周三开始。 
 

问：该计划将实施多久？ 
该计划将于资金用尽时或在 2020 年 12 月 31 日结束（以先发生者为准）。 
 

问：我可以使用该计划多少次？ 
您只能在一个隔离期内享受最多不超过 10 个工作日的计划补助。如果您从事多份工作，只能申请

一组福利。 
 

问：可以领到多少补贴？ 
符合资格的人士在需要进行隔离而无法工作（包括远程工作）的时间内，将获得最多 10 个工作日

每天 120 美元的补贴（共 1,200 美元）。 
 

问：我应该何时提出申请？ 
您可以在需要隔离以及需要工作休假后立即提出申请。 
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问：我应该在多长时间内提出申请？ 
您有资格在 2020 年 9 月 16 日之后的任何时间提出申请，但不能就结束日期早于该日期的隔离期

提出申请。可用资金有限，补贴将按照先到先得的原则派发。该计划将于资金用尽时或在 2020 年 
12 月 31 日结束（以先发生者为准）。 
 

资格和资质 
问：哪些人符合该计划的资格？ 
该计划面向因为可能的新冠肺炎感染、有相关症状并寻求医学诊断，需要隔离，且至少满足下列

一项要求的人士： 
• 雇主不提供新冠肺炎相关休假 
• 其雇主豁免《家庭优先新冠肺炎病毒救济法案》的紧急带薪病假规定 
• 其已休完可用的新冠肺炎带薪病假 

 

问：《家庭优先新冠肺炎应对法案》有哪些豁免情况？ 
该法案确定两项豁免。第一项豁免适用于拥有 500 名员工以上的私营雇主以及拥有少于 50 名员工

的雇主（前提是实施带薪病假或带薪家庭假和医疗休假时会危害其公司生存能力）。 
 
第二项豁免适用于雇用医疗护理提供者或应急人员的雇主。 
 
联邦指南确定“医疗护理提供者”包括在以下任何机构工作的任何受雇人士： 

• 医生的诊所 
• 医院 
• 医疗护理中心 
• 诊所 
• 提供医疗护理指导的高等教育机构 
• 医学院 
• 当地卫生部门或机构 
• 疗养院 
• 养老院 
• 护理院 
• 家庭医疗护理提供者 
• 任何从事化验或医学检测的机构 
• 药店 
• 任何类似的机构、雇主或实体 

 
“应急人员”指任何为相关患者提供其所需的交通、护理、医疗护理、 安慰和营养的人，或其他

响应新冠肺炎疫情的人员。这包括但不限于： 
 

• 军事或国民警卫队 
• 执法人员 
• 惩教机构人员 
• 消防员 
• 紧急医疗服务人员 
• 医师 
• 护士 
• 公共卫生人员 
• 紧急医疗技术人员 
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• 辅助医护人员 
• 应急管理人员 
• 911 接线员 
• 儿童福利工作者和服务提供者 
• 公共工程人员 
• 具有操作专业设备的技能或接受操作专业设备方面培训的人员，或者具有在已宣布紧急状

态下提供援助所需的其他技能的人员 
• 在雇用以上人员的机构工作的人员，以及其工作对维持这些机构的运作必不可少的人员 

 
资格测试载于以下网站： https://www.dol.gov/agencies/whd/ffcra/benefits-eligibility-webtool. 
 

问：如果我已经在使用（或曾经使用过）类似的新冠肺炎隔离救济计划，该怎么办？ 
如果您正在使用类似的新冠肺炎隔离救济计划，则不符合新冠肺炎临时带薪休假计划的资格。但

是，若您过去曾使用类似的新冠肺炎隔离带薪休假计划，则仍符合本计划的资格。 
 

问：有什么资格要求？ 
您必须满足以下所有要求，才有资格参加计划： 
 

• 在俄勒冈州工作并需要递交俄勒冈州个人所得税报税表。 
• 因为接触感染者或出现新冠肺炎相关症状并正在寻求医学诊断，而被当地或部落公共卫生

机关或医疗护理提供者指示进行隔离。 
• 因为需要隔离而无法工作（包括远程工作）。 
• 在 2019 年俄勒冈州报税表中，您的调整后个人总收入不超过 60,000 美元（共同申报为 

120,000 美元）。若您在 2019 年的个人收入超过 60,000 美元或共同超过 120,000 美元或若

您并未递交 2019 年俄勒冈州报税表，且若您预计在 2020 年无法赚到 60,000 美元（个人）

或 120,000 美元（共同），则也符合资格。注：2019 年俄勒冈州个人所得税报税表上的调

整后个人总收入载于 40 表格的第 7 行（全年度居民）、40N 表格（非居民）以及 40P 表格

（部分年度居民）的第 29F 行。 
• 您的雇主不提供新冠肺炎相关带薪病假或您已休完可用的新冠肺炎带薪病假。 
• 因为隔离而未申请或取得休假的失业保险福利。 
• 因为隔离或有新冠肺炎症状而未申请或取得工伤补偿索赔福利。 
• 未在俄勒冈州或其他州寻求或使用类似的新冠肺炎隔离救济计划的福利。 
• 在隔离期间未向雇主申请或取得其他形式的带薪休假，如积存病假或休假。 
• 并未被雇主解雇或给予休假许可。 
• 必须告知雇主您需要隔离。 
• 只能申请一个隔离期的补贴。 

 

问：为什么我不符合资格？ 
该计划仅适用于因为需要隔离且其雇主不提供新冠肺炎相关带薪休假而无法工作的工作者。如果

您不在俄勒冈州工作或不符合收入要求；您有可用的新冠肺炎相关带薪休假；您在隔离期间就休

假领取失业福利；或您在隔离期间就休假领取工伤补偿福利，则您不符合资格。 
 

问：如果我不确定自己是否符合资格，该怎么办？ 
如果您不确定自己是否有资格参加计划，请查看资格要求列表并进行资格测试。如果您仍然不确

定，请致电 833-685-0850（免费电话）或 503-947-0130。 
 

https://www.dol.gov/agencies/whd/ffcra/benefits-eligibility-webtool
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问：我之前已经进行隔离。为什么我不符合资格？ 
新冠肺炎临时带薪休假计划由立法机关紧急委员会于 2020 年 7 月设立，直到 2020 年 9 月 16 日才

开始生效。由于可用资金有限，因此只有在该计划生效日期或之后发生的隔离期才被包括在内。 
 

问：我的隔离期的一部分是在开始日期之前，一部分是在开始日期之后。我是否可以领

取福利？ 
若您在计划于 2020 年 9 月 16 日开始时尚在隔离，则可就整个隔离期提出申请。（例如，计划于 
2020 年 9 月 16 日开始，但某人从 2020 年 9 月 10 日开始隔离，则可就隔离期间的所有天数申请 
120 美元的补助（最多 10 个工作日）。但是，若某人的隔离期在 2020 年 9 月 15 日终止，则不能

申请该补助。） 
 

问：我是兼职。是否按比例派发我的补贴？ 
如果您符合资格要求，无论您是全职还是兼职，您将就不能工作的日子，在最多 10 个工作日每天

领取 120 美元的补贴。 
 

问：如果我没有固定的工作时间表，我在隔离期间并未被安排排班，该怎么办？ 
我们可能会与您的雇主联系，以核实如果您不被要求进行隔离，您会被安排的工作天数或将会工

作的天数。 
 

问：如果我的雇主因为我需要进行隔离而没有安排我工作，该怎么办？ 
列出您通常在 14 天隔离期内被安排工作的工作天数（最多 10 天）。 
 

问：如果我以分段班次或压缩工作周的方式工作，我该如何在申请中计算工作天数？ 
您可将隔离期间的预计工作时段总数换算为工作天数。请参阅申请表格说明了解更多信息。 
 

问：我为两名雇主工作。我能否就为两名雇主工作的天数提交申请？ 
可以，但仅限于申请 10 个工作天数。 
 

问：我为一名雇主工作，但还为另一家公司做兼职。我能否就两家公司申请估计的工作

天数？ 
您只能就您的雇主申请估计的工作天数。 
 

问：我在零工经济行业工作。我是否符合本计划资格？ 
不符合，计划仅限于其雇主不提供新冠肺炎相关带薪病假或已休完可用的新冠肺炎带薪病假或新

冠肺炎带薪休假的工作者。您可能符合俄勒冈州就业部的疫情失业援助 (PUA) 资格。 
 

问：我是华盛顿州居民，但为俄勒冈州雇主工作。我是否符合计划资格？ 
如果您的工作地点在俄勒冈州，则符合本计划资格。 
 

问：我是俄勒冈州居民且在家工作，但我的雇主在另一个州。我是否符合计划资格？ 
是，因为您的工作地点在俄勒冈州。 
 

问：我是俄勒冈州居民，但工作地点位于爱达荷州。我是否符合计划资格？ 
不符合，因为您的工作地点／工作场所不在俄勒冈州。计划仅限于俄勒冈州的工作地点。 
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问：我现在在休雇主给的带薪行政假。我能否提交申请？ 
不行，计划禁止工作者同时休多种形式的带薪假。 
 

问：我有来自于一起因车祸而接受的工伤补偿索赔。我是否符合计划资格？ 
是的，只要赔偿与新冠肺炎感染或症状无关。 
 

问：我与雇主订立远程工作安排，且被告知隔离。我是否符合计划资格？ 
符合，如果您不能履行雇主指派的任务或履行安排下规定工时的工作。 
 

问：我不确定我的雇主是否提供新冠肺炎的带薪病假。如需要留在家中，我该怎么做？ 
请联系雇主告诉其您已被要求隔离而无法工作。他们应告知您可用的带薪休假。如需要帮助，请

联系 503-947-0131。 
 

问：若我的雇主关闭了工作地点，但告诉我将来会重开，我能否填写申请？ 
不能，但您可能符合俄勒冈州就业部的疫情失业援助资格。请浏览网站

https://unemployment.oregon.gov/。 
 

问：若我符合本计划资格，我是否必须使用它？ 我能否用积存带薪休假代替？ 
您可使用雇主的可休带薪假替代参与本计划。 
 

问：我要隔离多久？ 
接触者追踪员以及医疗提供者应在提出隔离建议时提供本信息。若您被建议隔离，将提供类似的

信息。有关隔离的的信息载于以下网站 https://govstatus.egov.com/OR-OHA-Contact-Collaborative
。 
 

申请流程 
问：我需要填写哪些信息？ 
您将被要求提供以下内容： 
 

• 您的姓名、地址和联系信息 
• 出生日期 
• 社会保障号码或纳税人识别号码 
• 雇主名称和联系信息 
• 被安排上班但由于隔离而无法工作的天数 
• 如果您因出现新冠肺炎相关症状而被隔离，您被告知需要隔离的日期或接受检测的日期 
• 县卫生局或部落公共卫生办公室或医疗提供者以及联系信息，包括与您联系的县或部落政

府 
 

问：我需要提供什么信息来确认我有资格参加该计划？ 
• 您预期在 2020 年的个人收入不超过 60,000 美元或家庭收入不超过 120,000 美元。 
• 县或部落公共卫生机关或医疗护理提供者指示您进行隔离，或者您出现新冠肺炎相关症状

，并正在寻求医学诊断。 
• 您的雇主不提供新冠肺炎相关带薪休假。 
• 您因为隔离而不会就休假申请失业福利。 
• 您因为隔离而并未就休假申报工伤补偿索赔。 
• 您目前或曾经并未使用类似的新冠肺炎隔离救济计划。 

https://unemployment.oregon.gov/
https://govstatus.egov.com/OR-OHA-Contact-Collaborative
https://govstatus.egov.com/OR-OHA-Contact-Collaborative
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• 在隔离期内，您并未使用或寻求使用雇主提供的其他带薪休假。 
• 您已通知您的雇主，您需要进行隔离。 
• 您无法在隔离期内工作。 

 

问：家庭收入是什么？ 
家庭是指所有居住在住房单元中的人，例如房屋、公寓、移动房屋、一组房间或作为单独居住区

的单个房间。家庭可包括单个家庭、独居者、共同生活的两个或以上的家庭、共用居住安排下的

任何其他一组人员。家庭收入是年满 15 岁的家庭成员在过去一年或过去 12 个月内定期收到的综

合收入。家庭收入不包括食品券、医疗福利或补贴住房等非现金福利。 
 

问：我可以在哪里申请？ 
最简单的方法是登录网站 oregon.gov/covidpaidleave 填写线上表格。表格提供英语、西班牙语 
(Oregon.gov/covidausenciatemporalpagada) 和俄语版本 (Oregon.gov/Covidpaidleave-ru)。无法填

写网上表格（或网上表格使用的语言并非为您所讲的语言）的人可以致电 503-947-0131。他们将

通过翻译服务获得提交申请方面的帮助。 
 

问：我可以在哪里找到填写申请的指导？ 
请登录网站 oregon.gov/covidpaidleave，参阅新冠肺炎临时带薪休假计划指导。 
 

问：为什么我的申请被拒绝？ 
申请会因多种原因被拒绝。例如，如果您不符合参加该计划的资格，您的申请将被拒绝。如果您

被要求提供有关您的申请的其他信息，并且在我们联系您提供信息后的 10 个营业日内，您未作出

任何答复，您的申请将被拒绝。 
 

问：如果我没有正确填写申请或需要提供更多信息，该怎么办？ 
我们将中止任何不完整的申请或需要提供更多信息的申请。我们将与您联系，您需在 10 个营业日

内提供信息，否则申请将被拒绝。 
 

问：我是否可以就被拒绝的申请提出上诉？ 
若您的申请被拒绝，可重新申请。若您再次被拒绝，则有权提出上诉。鉴于计划的性质，其可能

在上诉程序完成之前就已结束。 
 

问：我每周工作 40 小时，但我一周只工作四天。我是否只能取得八个工作日的福利？   
非标准工作周（8 小时工作日，每周五天）安排下的雇员可将隔离期间的估计工时总数换算为工

作天数。请参阅申请表格说明了解更多信息。 
 

问：我的工作天数每周都不一样。如果我不知道后面几周的工作安排怎么办？ 
输入您隔离期内的预计工作天数。 
 

问：我一般每个工作日工作 4 小时。我是否会就安排工作的每一天领到 60 美元？ 
不会，补贴是基于一整个工作日的，而不是依据您计划或估计工作的时数按比例发给。 
 

https://www.oregon.gov/dcbs/covid-pl/Pages/index.aspx
https://www.oregon.gov/dcbs/covid-pl/Pages/index-s.aspx
https://www.oregon.gov/dcbs/covid-pl/Pages/index-r.aspx
https://www.oregon.gov/dcbs/covid-pl/Pages/index.aspx
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领取补贴 
问：我要花多长时间才能领到补贴？ 
由于这是一项新计划，我们还不知道每天将会收到的申请量，因此我们不确定办理这些申请需要

多长时间。我们的目标是尽快办理申请，但具体时间可能取决于我们核实您的信息的快慢。 
 

问：我怎样领取补贴？ 
您会通过邮件收到支票。 
 

问：如果某人领到补贴，但没有资格参加该计划或为符合资格提供了不正确的信息，会

怎么样？ 
州政府已确立了核实所提供信息的流程。这包括审查州政府保存的税务记录或雇佣资料、联系雇

主或核实您的隔离理由。我们还会审查失业申请以及工作者的薪酬记录。若确定您不符合资格要

求或提供虚假信息，您必须偿还收到的所有补助。 
 

问：我是否需要就从计划领取的补贴纳税？ 
是，您应就从该计划领取的任何补贴纳税。 
 

问：为什么我需要向您提供我的社会保障号码或个人纳税人识别号码？ 
这些补贴需要缴税，因此我们需要您的社会保障号码 (SSN) 或个人纳税人识别号码 (ITIN)，以便在

年底签发 1099 表格。此外，税务局将使用您的 SSN 或 ITIN 来确保您符合收入要求。最后，如果

后来确定您不符合领取本补贴的资格，我们可能会使用您的 SSN 或 ITIN 帮助追回这些资金。 
 

联系我们 
oregon.gov/covidpaidleave  
833-685-0850 免费电话）或 503-947-0130 
需要 其他语言方面的帮助，请致电503-947-0131 

https://www.oregon.gov/dcbs/covid-pl/Pages/index.aspx
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