
работником индивидуального обслуживания 
(PSW), выполняющим роль рабочего наставника?

Какую роль выполняет рабочий наставник?
Рабочий наставник оказывает помощь лицу с ограниченными 
возможностями здоровья  на рабочем месте. К видам 
помощи относится: 
• помощь лицу в изучении рабочих обязанностей;
• оказание поддержки в целях установления отношений с 

коллегами по работе;
• изучение правил, установленных на предприятии;
• оказание поддержки в целях достижения успеха 

на работе.

Дополнительные сведения: 
http://www.oregon.gov/DHS/SENIORS-DISABILITIES/HCC/PSW-HCW/Pages/Potential-Workers.aspx

https://www.dhs.state.or.us/policy/spd/transmit/ar/2016/ar16077.pdf

№ 1
Зарегистрируйтесь в 
качестве работника 

PSW, посетив Отделение 
общественной 

программы для 
лиц с нарушениями 

развития (CDDP) 
или посредническое 

агентство.

№ 2
 Пройдите курс 

подготовки работников, 
содействующих в 

выполнении рабочих 
заданий, с 90-дневным 
зачислением в качестве 

рабочего наставника.     

№ 3
В течение 1 года с момента 

зачисления  пройдите 
курс обучения на сонове 

использования  электронных 
учебных модулей в рамках  

программы обучения 
навыкам ухода для 

работников, содействующих в 
выполнении рабочих заданий. 

№ 4
Отправьте подтверждение 
завершения этих курсов и 
обучения навыкам по эл. 

почте EmploymentTraining.Review@
dhsoha.state.or.us

Шаги на пути к должности работника PSW, выполняющего роль рабочего наставника

Какие преимущества имеет работник 
индивидуального обслуживания, 
выполняющий роль рабочего наставника?
К преимуществам относится: 
• более высокий заработок для работника 

индивидуального обслуживания, выполняющего роль 
рабочего наставника;

• начало профессиональной карьеры в системе занятости 
для лиц с нарушениями  интеллектуального или 
физического развития;

• удовлетворение от работы, поскольку вы знаете, что 
помогаете другому лицу стать более независимым.

Как вы можете стать 

Вы можете получить текст этого документа на другом языке, набранный крупным шрифтом или 
шрифтом Брайля либо в предпочитаемом вами формате. Обратитесь в программу Employment 
First по тел. 503-945-5944 или по эл. почте employment.first@state.or.us. Мы отвечаем на любые 
вызовы по линии трансляционной связи; кроме того, вы можете набрать номер 711.
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