
Capacitador laboral para 
trabajadores de apoyo personal
¿Qué hace un capacitador laboral?
Un capacitador laboral asiste en su trabajo a una 
persona que tiene una discapacidad. Esto puede incluir: 
• Ayudar a la persona a aprender las 

tareas laborales
• Apoyar a individuos a establecer relaciones con 

sus colegas
• Aprender las reglas de la actividad
• Apoyar a la persona a desempeñarse con 

éxito en el empleo

Más información: 
http://www.oregon.gov/DHS/SENIORS-DISABILITIES/HCC/PSW-HCW/Pages/
Potential-Workers.aspx

https://www.dhs.state.or.us/policy/spd/transmit/ar/2016/ar16077.pdf

#1

Regístrese como 
trabajador de apoyo 
personal (PSW, por 
sus siglas en inglés) 

visitando un programa 
o agencia comunitarios 

de discapacidades 
del desarrollo

#2

Complete un curso 
sobre empleo con 

apoyo dentro de los 
90 días de haberse 

registrado como 
capacitador laboral. 

#3

Complete los módulos 
en línea sobre empleo 

con apoyo y con 
competencias de 

atención dentro de 1 
año de la matriculación.

#4

Envíe la confirmación de 
estos cursos de capacitación 

y competencias a 
EmploymentTraining.Review@

dhsoha.state.or.us

Pasos para convertirse en un capacitador laboral de apoyo personal

¿Cuáles son los beneficios de ser un 
capacitador laboral de apoyo personal?
Los beneficios incluyen: 
• Recibir mejores salarios trabajando como 

capacitador laboral de apoyo personal
• Comenzar una carrea en servicios de empleo 

para personas con discapacidad intelectuales 
y/o del desarrollo (I/DD)

• Satisfacción laboral al saber que está 
ayudando a alguien a ser más independiente

Cómo convertirse en un

Usted puede obtener este documento en otros idiomas, en letra grande, braille o en 
un formato que usted prefiera. Comuníquese con el Programa de Primer Empleo al 
503-945-5944 o envíe un correo electrónico a employment.first@state.or.us. 
Aceptamos llamadas de retransmisión o puede llamar al 711. SP
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