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Como presentar una solicitud inicial

Work Share is an Oregon Employment Department Program



Como establecen los empleados las
solicitudes de desempleo

Usara Frances en Linea para presentar su solicitud inicial

» La fecha de presentacion de la solicitud inicial determina la fecha de inicio
de la solicitud.

« Usted no es elegible para los beneficios hasta que se apruebe la solicitud.

 Las solicitudes iniciales presentadas antes de que se apruebe el plan de
Work Share se gestionaran inicialmente como desempleo regular.

» Si usted tenia una solicitud regular de desempleo antes, su solicitud inicial se
conectara automaticamente con el plan Work Share cuando su empleador le afada a
su plan Work Share, entonces usted sera elegible para los beneficios de Work Share.

Work«/&y>Share
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Primero conéctese a Frances en Linea

Si no tiene una solicitud actual,
tendra la opcion de "Presentar

. . " GUS MORGAN ’ Saludos, Gus Morgan Jr
u n a SOI I C Itu d d e d eS e m p I eo O whx xR 2023 Ultima sesidn iniciada el sdbgao’;\zi:;iijii :Ig:E.Cr:l :)
"Presentar un reclamo de

Perm |SO Pagado" . Inicio Centro de accion  Configuracién  Quiero....

Para iniciar su solicitud inicial, —
seleccione "Presentar una Servicios para reclamante L >

> Hacer un reclamo de Permiso Pagado de Oregon

123 W MAIN ST

solicitud de desempleo”.

Work«/&y>Share
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Presentar un reclamo de beneficios

GUS MORGAN
#ak_kk_D()23

Debe verificar su identidad Identidad
ing resa ndo Su N u mero de Debe ingresar su Nimero de Seguro Social (NSS) para verificar su identidad. Proteger su informacién personal es importante para nosotros
Seguro Social (SSN).

Debe decir la verdad en esta solicitud

Es muy importante que proporcione informacion verdadera y precisa en su solicitud. Puede haber penalizaciones adicionales si intencionalmente hace una declaracion falsa o si
intencionalmente no proporciona informacion verdadera y precisa para poder recibir beneficios.

De be m a rca r Ia CaSi I Ia pa ra {Qué podria pasar si no proporciono informacién precisa?
CO nfi rm a r q u e reS po n d e ré a IaS * Es posible que se retrase la tramitacion de su solicitud, lo que podria retrasar sus beneficios.
p reg u ntaS Con h O n eSti d ad y * Su solicitud puede ser rechazada y no recibira beneficios.

* Puede que le paguemos de mas y usted tendra que devolver los beneficios.

" L 4 - - s - 1 - - = - - - - r 3 Foy
reCIS I O n * Sinos da informacion falsa a sabiendas, es posible que tenga que cumplir una serie de semanas de penalizacion en su solicitud. Esto significa que puede reclamar esas semanas y tener
" derecho a los beneficios, pero no se le pagaran esas semanas.

» Usted puede ser procesado por un delito y verse obligado a pagar penalidades y cumplir condena en la carcel.

Descargo de responsabilidad

Seleccione "Siguiente" para
Al marcar esta casilla, certifico que todas las declaraciones proporcionadas son verdaderas y precisas. Entiendo que estas declaraciones se hacen bajo pena de perjurio y que cualquier

CO ntl n u a r tergiversacion intencional se considera fraude. Si se descubre que he cometido fraude, entiendo que puedo ser enjuiciado.

Cancelar

=)
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Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN
2023

Esta pantalla muestra la o
informacion que necesitara =
para completar la solicitud Solicitud de beneficios del Desempleo

s
I n ICI aI Antes de presentar su solicitud, redna y esté preparado para proporcionar la siguiente informacion:
" ® 5y historial laboral durante los Gitimos 18 meses, incluyendo

® Fechas de empleo
* Nombres, direcciones y nimeros de teléfono de sus empleadores. Si trabajo para el gobierno federal, pero no estaba en el ejército, puede encontrar esta informacién en un formulario

SF-8 o SF-50.

U n a Vez revi Sad a SeleCCion e * El Nimero de Identificacion del Megocio (BIN) o el Mdmero de Identificacidn del Emplec Federal (FEIN) de su empleador: para encontrar este nimero, revise su Formulario W-2
] {Recuadro b) o talén de pago. 5ino puede encontrar este ndmero y todavia esta empleado, consulte con su empleador.
& Su salario de cada empleador.

"Sig u ie nte" pa ra CO nti n ua r_ ® 5ino es ciudadano de los Estados Unidos, necesitara su ndmero de Autorizacion de Trabajador o informacion de su visa, 1-94 o pasaporte.

+ ‘erifigue gue el nimero de teléfono que ha indicado es donde podemos comunicarnos con usted durante el horario laboral normal (de 8 am. a 5 p.m., hora del Pacifica).

Para ser elegible para recibir beneficios:

s Debe ser capaz de trabajar, estar disponible para trabajar y buscar trabajo activamente cada semana que solicite. Es su responsabilidad llevar un registro de sus actividades de busqueda de
empleo.

& Debe buscar trabajo en su mercada laboral y ocupacion normal. Debe permanecer en la zona de su residencia permanente durante mas de la mitad de la semana. Si busca trabajo fuera de
su mercado laboral durante mas de la mitad de la semana, debe estar dispuesto a trasladarse a |la zona donde buscaba trabajo.

s Debe estar dispuesto a trabajar todos los dias y horas o turnos normales para su ocupacién,

& Debe estar disponible para trabajar a tiempo completo, a tiempao parcial y temporal. 5i esta limitado a trabajar a tiempo parcial debido a una discapacidad permanente o de largo plazo,
aln puede ser elegible para recibir beneficios.

El Cédigo de Impuestos Internos y las Mormas Administrativas de Oregon exigen que revele su Mdmero de Seguro Social cuando solicite una compensacion por desempleg. Su Numero de
Seguro Social se utilizara para informar sus beneficios al Servicio de Impuestos Internos y al Departamento de Impuestos de Oregdn como ingresos sujetos a impuestos. El nimero se enviara a
la Administracién del Seguro Social para verificacion de identidad. El ndmero también se utilizard como registro para procesar su reclamo, con fines estadisticos, para registrarlo en nuestro
sistema electrénico de blsqueda de empleo y se compartird con WorkSource Partners para servicios One-5top. El nimero se puede utilizar para actividades de cobro de deudas de la
agencia estatal y se puede enviar a U.5. Bank para que le emita una tarjeta VISA ReliaCard si selecciona ReliaCard para el pago de sus beneficios.

Cancelar Guardar borrador
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Indique cualquier otro nombre
por el que le conozcan sus
empleadores actuales o
anteriores.

Si no ha utilizado otro nombre,
seleccione "No".

Cuando esté listo(a) para

continuar, seleccione
"Siguiente”.

Work«/&y>Share

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN
sk 30033

Recopilar informacién Otro nombre

Otro(s) nombre(s)

Nombre legal del reclamante

GUS MORGAN

Actualizar nombre
*®

Cancelar Guardar borrador

Titulo Sufijo

<  Anterior .’
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Asegurese de que disponemos
de sus datos de contacto
actuales.

Marque la casilla si desea
darnos permiso para dejar
mensajes detallados con
informacion sobre su solicitud.

Cuando haya terminado,

seleccione "Siguiente" para
continuar.

Work«/&y>Share

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN
sxn_2k_ 3023

Recopilar informacién Otro nombre

Otro(s) nombre(s)

Nombre legal del reclamante

GUS MORGAN

Actualizar nombre
¥
mbre

A

@ardar borrador‘;
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Confirme que la direccion fisica
gue tenemos para usted es
correcta.

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN

Si es correcta, seleccione "Si".

& © & @

Si no eS Correcta, SeleCCione Recopilar informacién Otro nombre Contacto Direccién fisica
"No" y haga las correcciones Direccion fisica
necesarias. 1(“*'“ SlT CARLTONOW” e

< :_.L,..e.__scl.s_‘.rh__, isica —
Cuando haya terminado, ~——
seleccione "Siguiente" para ¢ nteror /I
continuar. bl
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Asegurese de que la direccion
postal que tenemos es
correcta.

Si es correcta, seleccione "Si".
Si no es correcta, seleccione
"No" y haga las correcciones
necesarias.

Cuando haya terminado,

seleccione "Siguiente" para
continuar.

Work«/&y>Share

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN
22023

Recopilar informacion Otro nombre Contacto

Direccion postal

Lireccio

123 W MAIN 5T CARLTOMN OR 97111-9137

g\ reccicn postal es igual a su direccidn fisica?
< Si No
M —

Cancelar Guardar borrador

Direccion fisica

Direccidn postal

<  Anterior ‘ Siguiente > ’
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Elija si desea recibir documentos
importantes electronicamente o
por correo.

Si elige que se le envien cartas
electronicamente, tenga en
cuenta que la ley sigue exigiendo
que algunas cartas se envien a
traves del correo de EE.UU., asi
gue revise su correo con
regularidad.

Cuando haya terminado,

seleccione "Siguiente" para
continuar.

Work«/&y>Share

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN
sww_xw_3()23

Direccién postal Envio de correo

"formacion Otro nombre Contacto Direccion fisica

Opcion de envio de correo

Sus opciones de envio de correo determinaran céma recibe correspondencia y en qué idioma la prefiere, Puede cambiar sus preferencias en cualquier momento por medio de la pagina de
Frances Cnline,

Opcidn de envio de correo
Papel
dioma primario
Espafiol
ctas opciones d
Si
Cancelar Guardar borrador <  Anterior ‘ Siguiente > '
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Necesitamos saber si ha solicitado
el desempleo en otro estado, si ha
trabajado fuera de Oregon, si ha
trabajado para el gobierno federal
o si ha estado en servicio militar
durante 180 dias o mas.

Seleccione "Siguiente" para
continuar.

Work«/&y>Share

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN
k()23

? ] o ] © ©

ombre Contacto Direccion fisica Direccion postal Envio de correa Tipa de salario

Tipo de salario

Si No

Entre 1 enero 2024 y 31 diciembre 2024:

le Cregon
i Mo
p gobier leral?
Si Mo
] » militar activo ¥
Si Mo

Cancelar Guardar borrador <  Anterior Siguiente )'
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Necesitamos detalles sobre su
historial laboral.

Si esta disponible, aparecera una
lista de empleadores anteriores
y/o actuales.

Si ve un triangulo junto al
empleador, es posible que falte
informacion en el registro de la
empresa.

Debera seleccionar el nombre del

empleador y actualizar la
informacion antes de continuar.

Work«/&y>Share

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN

J ] o © © ©

acto Direccién fisica Direccién postal Envio de correo Tipo de salario Historial laboral

Historial laboral

Hemaos recuperado su emplec conecide desde 7 octubre 2023,

Para completar su historial de emplec:

1. Seleccione el nombre de cada empleador a continuacion para responder a las preguntas sabre su empleo.
2. 5ino ve un empleador para el que haya trabajado desde el 7 octubre 2023, agréguelo con el enlace Agregar empleador.

3. Después de haber agregado tedos los empleadores y haber respondide preguntas sobre todos los trabajos que ha tenido desde el 7 octubre 2023, utilice el botdn Siguiente para
continuar.

Algunos empleadores tienen varios nombres y direcciones. Para obtener los resultados més precisos, busgue a su empleador utilizando su ndmero de identificacidn (ID). Ingrese el Ndmero del
MNegocio (BIN) o el Nimero de |dentificacion del Empleo Federal (FEIM) de su empleador. Para encontrar este namero, revise su Formularic W-2 (Recuadro b) o talon de pago. Sino puede

encontrar este nimero y todavia estd empleado, pregintele a su empleador.

Elegir el empleador equivocado causara retrasos en su reclamo.

Empleadores

Direccidn

—CAR’JON OR97111-9119

Mombre Tipo de empleador

A GUs'sPUPS In-state Employer

+ Agregar empleador

Cancelar Guardar borrador
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Si el empleador aparece en la
lista, omita las tres paginas
siguientes o continue con el
tutorial aqui.

Si el empleador no figura en la
lista, siga las tres paginas
siguientes para anadirla
manualmente.

Work«/&y>Share

Solicitud de reclamo

Empleadores anteriores

Nombre Direccion

GUS'S PUPS ’ 515 EMAIN 5T CARLTON OR 97111-9119

Mostrar empleadores anteriores =

Tipo

Empleador en el Estado

Cancelar

Agregar un nuevo empleador

Work Share Is an Oregon Employment Department Program




Anadir empleador
manualmente

Si su empleador no esta ,
dISpOnlble, Ia panta”a Ie Solicitud de reclamo &
pedira que anada un

Empleadores anteriores Mostrar empleadores anteriores =
empleador.
GUS'S PUPS 515 E MAIN ST CARLTON CR 97111-9119 Empleador en el Estado

Seleccione "+ Agregar un

nuevo empleador” para
anadir el empleador a la
solicitud.

Work«/&y>Share
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Seleccione el Tipo de empleador
como "Empleador en el estado”.

Solicitud de reclamo @ X

Seleccionar tipo de empleador

@Ieadur en el EStadD

Empleado por cuenta propia

Work«/&y>Share
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Puede buscar al empleador introduciendo el
Numero Federal de Identificacion de
Empleador (FEIN) o el Numero de
|dentificacion de Empresa (BIN) del
empleador o buscando al empleador por su
nombre. El método mas preciso es
proporcionar el BIN o FEIN.

Solicitud de reclamo @
Puede encontrar el FEIN o BIN del
empleador en una némina o W-2. Para Buscar empleador Resultados

elegir esta opcion, seleccione "ID", — 5
introduzca el numero en el cuadro de textoy || -

seleccione "Buscar."
[ Emar ]

Si utiliza el nombre del empleador, puede
haber varios empleadores con nombres
similares. Por favor, asegurese de
seleccionar el nombre del empleador
correcto. Para elegir esta opcion, seleccione
"Nombre", introduzca el nombre en el
cuadro de texto y seleccione "Buscar."

Work«/&y>Share
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Ingrese el primer dia que trabajo para este

empleador . Todas las preguntas ® X
GUS'S PUPS
Para el empleador de Work Share, elija "Si" a la
pregunta de si sigue trabajando para el empleador. —
Para el empleador de Work Share, ingrese la fecha
actual para "; Cual fue el ultimo dia de trabajo para
este empleador?"
Su ocupacion
En el caso de empresas que no utilicen Work Share,
. s . ’ o A 20n no ha buscado su profesién.
introduzca el ultimo dia real de trabajo".
Cuando seleccione "Buscar profesion”, se abrira una
nueva pantalla para que pueda buscar por palabra

clave.

Work«/&y>Share
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Ingrese el titulo de su trabajo y
seleccione "Busqueda”. : - .

Busqueda de cddigo de actividad @ X

Busqueda Resultados

x
Palabra clave Introduzca una palabra clave para buscar.

Cancelar

Work«/&y>Share
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Elija el titulo que mejor se adapte
a su puesto de trabajo
seleccionando el "Cddigo" situado
junto al titulo mas apropiado.

Work«/&y>Share

Busqueda de codigo de actividad

Busqueda
Palabra clave

gerente

Work Share Is an Oregon Employment Department Program

Resultados

Cadigo

11-2021
11-2022
11-2032
11-2033
11-3012
11-3013
11-3021

11-3031

€ Pagina1des »

Titulo

Gerentes Generales y de Operaciones

Gerentes de Publicidad y Promociones

Gerentes de Mercadeo

Gerentes de Ventas

Gerentes de Relaciones Plblicas

Gerentes de Recaudacidn de Fondos

Gerentes de Servicios Administrativos

Gerentes de Instalaciones

Gerentes de Sistemas de Computacion e Informacion

Gerentes Financieros

Cancelar




Esta pantalla mostrara una
descripcion del codigo de
puesto que ha seleccionado.

@ ;Estd seguro de gue desea seleccionar este codigo?

11-1021 - Gerentes Generales y de Operaciones

Silad ipcCic
I a escrl pCIOn no eS Planifican, dirigen o coordinan las operaciones de organizaciones del sector plblico o privado, supervisando multiples departamentos o localizaciones. Sus funciones y obligaciones incluyen

la formulacion de politicas, la gestion de las operaciones cotidianas y la planificacion del uso de materiales y de los recursos humanos, pero como sus actividades son de naturaleza tan

CO rre Cta , Se I eCCi O n e " N O" pa ra diversa y general, estos gerentes no pueden ser clasificados dentro de un drea funcional de gestion o administracién, como por ejemplo, departamento de personal, compras o servicios

administrativos. Usualmente dirigen a través de supervisores subordinados. Excluye a los Supervisores Directos.

I . t t I
VO Ve r a I n e n a r O L] Gerente general de tienda por departamento; Gerente de tienda por departamento; Gerente general; Superintendente general; Gerente de operaciones de manufactura; gerente de riesgo
operacional; Gerente de operaciones; Gerente de estacion de radio; Gerente de tienda de televisores

Si la descripcion es correcta, v (.
seleccione "Si" para continuar.

Work«/&y>Share
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Ingrese la frecuencia y la
cantidad de su sueldo.

Ingrese su cargo y una breve S

d eS Cri p Ci é n d e S u S fu n Cio n eS . Debe indicar su ocupacion, Haga clic en el boton Buscar Ocupacion para encontrar su ocupacion,

Gerentes Generalas y de Operaciones

La siguiente pregunta le pide
mas informacion sobre su
situacion y le ofrece un menu
desplegable de opciones.

Si Mo

Para el empleador de Work
Share, elija "Sigue trabajando -
Reduccién de horas".

;Cual de estas opciones describe su situacign?

Sigue trabajando - Reduccion de v

Sigue prestando servicios para este empleador con reducciéon de horas.
-3

Work«/&y>Share
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Ingrese la fecha actual en el campo que
pregunta cuando comenzo la reduccion de

horas. +El trabajo que hizo para este empleador ra de temporada?
Si Mo

Las solicitudes de Work Share son validas jCusl de estas opciones describe su situacién?
durante 52 semanas. Sigue trabajando - Reduccion de ¥

Sigue prestando servicios para este empleador con reduccién de horas.
Ingrese la fecha 52 semanas (o un ano) a o comenat s et #
partir de la fecha actual en el campo que =
pregunta cuando espera volver a trabajar | R
a tiempo completo. = =

Seleccione "OK" para continuar. Cancelar @

Work«/&y>Share
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Vera a cada empleador que anada en la
lista.

Solicitud ordinaria de desempleo

GUS MORGAN

wrx_ax_3()03

Si ve un triangulo junto al empleador, es . " - " = o
pOS|b|e que falte |nformaC|én en eI acto Direccisn fisica Direccisn postal Envio de correo Tipo de salario Historial labaral
registro del empleador. Historial aboral

Hemos recuperado su empleo conocido desde 7 octubre 2023,

Para completar su historial de empleo:

Tend ré q u e Se I eCCiO n a r e I n O m b re d eI 1. Seleccione el nombre de cada empleador a continuacién para responder a las preguntas sobre su empleo.
e m p I ead O r y aCtu aI iza r Ia i nfo rmaCi é n 2. Si no ve un empleador para el que haya trabajado desde el 7 octubre 2023, agréguelo con el enlace Agregar empleadar,

Después de haber agregado todos los empleadares y haber respondido preguntas sobre todes los trabajos que ha tenido desde el 7 octubre 2023, utilice el boton Siguiente para

antes de continuar.

Algunos empleadores tienen varios nombres y direcciones. Para obtener los resultados mas precisos, busque a su empleador utilizando su nimero de identificacién (ID). Ingrese el Nimero del
Negocio (BIN) o el Mimero de Identificacion del Empleo Federal (FEIN) de su empleador. Para encontrar este ndmero, revise su Formularic W-2 (Recuadro b) o talén de pageo. Sino puede
encontrar este ndmero y todavia estd empleado, preguntele a su empleador.

Repita los pasos anteriores si necesita
anadir mas empleadores. Vuelva a ese Empleadores
proceso aqui. \

Direccién Tipo de empleador

A GUs'SPUPS 515 E MAIN ST CARLTON OR 97111-9119 In-State Employer

+ Agregar empleador

If all employers have been provided,
Select “Next” to Contlnue Cancelar Guardar borrador ¢ Anterior (i REN '

Work«/&y>Share
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Su puesto en la empresa de Work
Share puede ser diferente de su
trabajo u ocupacion habitual.

Seleccione "Buscar ocupacion

principal” para buscar y anadir su
ocupacion habitual.

Work«/&y>Share

GUS MORGAN
swn_wn_2()23

on fisica Direccion postal Envio de carreo Tipo de salario Historial laboral Elegibilidad

Ocupacion principal

gote los dltimos 18 meses? Haga clic en el botdn Buscar ocupacion principal para encontrar su ocupacién principal.

Buscar ocupacién principal

= n principal
E d esto a acept te tipo d
i No
E trab d genci. t o e Em EC to d p t
i No

*

E sto ti ismo sal t

i No

*

H hazado algun trabajo desde j

i No

*

:Est tiend

i No
sEsc ] t 7 *

i No
Cancelar Guardar borrador < Anterior
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Ingrese el titulo o término
comunmente utilizado para su

. . . Busqueda de codigo de actividad @ x
ocupacion principal.

Busqueda Resultados

=
Palabra clave Introduzca una palabra clave para buscar.

A continuacion, seleccione

"Busqueda”.

Cancelar

Work«/&y>Share
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Busqueda de codigo de actividad @ X

Elija el titulo que mejor Busqueda Crmras >

Palabra clave Resultados

[ 4
Corresponda d SU Ocupacion gerente Codigo Thulo
——
habitual SeleCCionandO el 11-1021 Gerentes Generales y de Operaciones
"C 24 d 1 " 't d 1 t I t't I 11-2011 Gerentes de Publicidad y Promociones
OdIgo Situado junto al truio
ma’s a ro iado 11-2021 Gerentes de Mercadeo
p p ) 11-2022 Gerentes de Ventas
11-2032 Gerentes de Relaciones Publicas
11-2033 Gerentes de Recaudacion de Fondos
11-3012 Gerentes de Servicios Administrativos
11-3013 Gerentes de Instalaciones
11-3021 Gerentes de Sistemas de Computacién e Informacién
11-3031 Gerentes Financieros
——

Cancelar

Work«/&y>Share

Work Share Is an Oregon Employment Department Program



Esta pantalla mostrara una
descripcion del codigo de
trabajo que ha seleccionado.

@ jEstd seguro de gue desea seleccionar este cadigo?

L] . L 4
SI Ia descrIpCIOn no eS 11-1021 - Gerentes Generales y de Operaciones
CO rre Cta ; SeleCCion e " N O" pa ra Planifican, dirigen o coordinan las operaciones de organizaciones del sector pablico o privado, supervisando multiples departamentos o localizaciones. Sus funciones y obligaciones incluyen

la formulacion de politicas, la gestién de las operaciones cotidianas y la planificacion del uso de materiales y de los recursos humanos, pero comae sus actividades son de naturaleza tan

VO Iver a intenta rlo diversa y general, estos gerentes no pueden ser clasificados dentro de un area funcienal de gestion o administracion, como per ejemplo, departamento de personal, compras o servicios
. administrativos. Usualmente dirigen a través de supervisores subordinados. Excluye a los Supervisores Directos.

Gerente general de tienda por departamento; Gerente de tienda por departamento; Gerente general; Superintendente general; Gerente de operaciones de manufactura; gerente de riesgo
operacional; Gerente de operaciones; Gerente de estacién de radio; Gerente de tienda de televisores

Si la descripciodn es correcta, . @
seleccione "Si" para continuar.

Work«/&y>Share
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La siguiente pantalla le hace preguntas
sobre su intencidon de volver a su horario
normal con el empleador de Work Share.

Seleccione "Si" a la pregunta de si esta
buscando y dispuesto(a) a aceptar este
tipo de trabajo ahora.

Seleccione "Si" a la pregunta sobre si esta
dispuesto(a) a aceptar el mismo salario
para futuros trabajos.

Después de responder a las demas

preguntas, seleccione "Siguiente" para
continuar.

Work«/&y>Share

GUS MORGAN

\45-\4_\45-_2023
on fisica Direccion postal Envio de correo Tipo de salario Historial laboral Elegibilidad

Ocupacidn principal

;Cudl fue su ocupacién principal durante los dltimos 18 meses? Haga clic en el botén Buscar ocupacién principal para encontrar su ocupacién principal.

Buscar ocupacién principal

11-1021 - Gerentes Generales y de Operaciones

s dispuesto a aceptar este tipo de trabajo ahora

;£S5 buscanao y @ ora’
I I\O
T —
;Estaba trabajando para una ag ia de empleo, una agencia temporal o una Organizacién d
Si

Guardar borrador

Cancelar

Work Share Is an Oregon Employment Department Program



Responda a la siguiente serie o

de preguntas comosi , ° ° ° ° e
eStUVIera buscando trabajo n postal Envio de correo Tipo de salario Historial laboral Elegibilidad Preguntas adicionales
con el empleador de Work Preguntas adicionales

Share. g o e Oregort

Seleccione "Si" a la pregunta =
sobre si tiene intencion de
buscar trabajo en Oregon.

Despues de responder a las
demas preguntas, seleccione | J
"Siguiente" para continuar.

Work 4@ Share S | Pe—
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Hay varias preguntas que nos
ayudan a comprender mejor a
los clientes y las comunidades
a las que servimos.

Puede responder "Prefiero no
decirlo".

Work«/&y>Share

GUS MORGAN

axs_%_ 3023

¢ o

& COrreo Tipo de salario

Divulgaciones voluntarias

;Cudl es el grado o nivel escolar mas alto que ha completado?

[ts]

Sin estudios
Menos de preparatoria
Algunos estudios de preparatoria, sin diploma

Graduado de preparateria, incluyendo GED o
equivalente

Escuela técnica, comercial o vocacional

Alguna educacion universitaria o titulo de asociado
Licenciatura

Titulo de postgrado

@ Prefiero no decirlo

Cancelar Guardar borrador

Historial laboral

@ Prefiero no decirlo

Work Share Is an Oregon Employment Department Prog

Preguntas adicionales

Divulgaciones voluntarias

Sus respuestas no se usardn para tomar decisiones sobre su solicitud. Para ayudarnos a comprender mejor las distintas comunidades a las que ofrecemos servicios, le exhartamos a responder
las preguntas demograficas gue figuran a continuacién. Puede elegir la opcién "prefiero no decir' para cualguier pregunta.

:Cual es su estado de veterano o militar?

Soy veterano de las Fuerzas Armadas, las Reservas
Militares o la Guardia Nacienal de EE.UU.

Soy militar active de las Fuerzas Armadas, las
Reservas Militares o la Guardia Nacional de EE.UU.

No soy veterano o no tengo estatus militar

@) Prefiero no decirlo

<  Anterior




Elija cuantos impuestos
desea que se retengan de
Sus pagos.

Seleccione "Siguiente" para
continuar.

Work«/&y>Share

GU

[

"
o

1

RGAM

**.2023

(] @ @ @ @ &

Retencidon de impuestos

adicionales Divulgaciones voluntarias Divulgaciones voluntarias Divulgacionss voluntarias Pago

Retencién de impuestos

~ *

Comao desea que gestionemas la retencion de impuestos de sus futuros pagos?
Cuiero que =2 retenga tanto el 10% como el §% de mis pagos de beneficios para los impuestos federales v estatales, respectivamente.
Quiero gue solo s= retenga el 10% de mis pagos de bensficios para los impuestos federales.
Cuiero gue solo s=2 retenga el 6% de mis pagos de beneficios para los impuestos estatales.
Mo guisro gue se retemgan impuestos de mis pagos de beneficios.

Cancelar Guardar borrador < Anterior @
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Debe ingresar su nombre para
certificar que la informacion que
proporciono es correcta.

Lea los requisitos para saber qué
debe hacer para seguir cumpliendo
los requisitos.

Ademas, debe leer y aceptar los
requisitos de Work Share
seleccionando la casilla
correspondiente.

Una vez seleccionada, seleccione
"Siguiente” para continuar.

Work«/&y>Share
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Retencion de impuestos

s voluntarias Divulgaciones voluntarias Divulgaciones voluntarias Pago Certificacion

Certificacion

Certifico bajo pena de perjurio que soy ciudadano de los Estados Unidos o que estaba legalmente autorizado para trabajar en los Estados Unidos durante |as semanas en las que solicito
bensficios.

Comprendo las preguntas gue =& me han formulado. Mis respuestas son verdaderas a mi leal saber y entender.
Entiendo gue |a ley establece sanciones por hacer declaraciones falsas con el fin de cbtener beneficios del Programa de Seguro de Desempleo.

Al presentar este reclamo, me inscribo para trabajar v solicito una determinacion inicial de los beneficios que podrian corresponderme. Autorizo al Departamente de Empleo a obtener y utilizar
informacion de cualguier fuente que yo haya proporcionado para administrar el seguro de desempleo ¥ las actividades de los servicios de trabajo.

Certifico que entiendo que es mi responsabilidad conocer la informacion tanto del Manual del solicitante de desemplec come del Manual el solicitante de Work Share. Encontrara

mas informacion en la ina web de Work Share.

Aviso de elegibilidad: Requisitos de su Work Share

Sus horas semanales deben reducirse entre un 10% y un 50%.

Debe estar disponible para todos los trabajos ofrecidos 3 través de su empleador beneficiario de Work Share.
Debe permanecer en contacto con su empleador beneficiario de Work Share.

Usted no debe ==r trabajador temporsl.

Por cads semana que solicite los beneficios, usted debe:

# Ser capaz de trabajar fisica y mentalments
& Estar disponible pars trabajar a tiempo completo, parcial y temporal durante todos los dias v horas usuales para su tipo de trabajo.

Las siguientes situaciones no son comunes:

Se le puede considerar temporalmente desempleado i sus horas se reducen mas del 50% durante cuatro semanas seguidas. Debe reanudar las actividades de blsqueda de trabajo tras cinco

< Anterior @

gEmanas consecutivas de ser considerado desempleado temporal.

Ed
Estoy de acuerdo con las declaraciones anteriores.

Cancelar Guardar borrador

Work Share Is an Oregon Employment Department Progre




GUS MORGAN

#2023
= veluntarias Divulgaciones voluntarizs Pago Retencion de impusstos Certificacion Resumsn
Resumen

Revi Se Ia pa’g i n a d e res u m e n pa ra Tedavia no ha terminada. Reviss |a informacian de abajo. Presione Erviar cuando termine.
asegurarse de que Ia informaCiC’)n eS Solicitud ordinaria de desempleo Informacion de contacto

CO rre Cta Mimero de Seguro Social (N5S) © s=-*%.2023 COtro Mombre Actualizado : GUS MORGAM
" Método de pago : Tarjeta de Débito (ReliaCard) Carreo electronice : gus@email.com
Impuestos retenidos © Retener impusstos federales y estatsles Teléfono © +1 (503) 555-1212 [Mensajes de voz)

AIM ST CARLTON O

Direccion fisica 1 1 111-9137

Direccion postal : 123 W MAIM 5T CARLTON OR 97111-0137

Puede utilizar el boton "Anterior" para
volver atras y cambiar la informacion.

Empleo
Mombre Razdn de separacidn Tipo de empleador Primer dia de trabajo (tima dia de trabajo Fecha de separacidn
GUS'S PUPS Emplesdor en el Estado  03-abr-2023 07-abr-2024

Cuando este listo(a), seleccione
"Enviar" para finalizar su solicitud. Tipo de salari Elegibiicad

Trabajo en otro estado : Mo Qcupacion principal © Gerentes Generzles y de Operacionss
Trabajo para el gobierno federal : Mo Buscando y dispuesto : 5
Trabajo para &l servicio militar : No Aceptar taza de pago futura © 5

Trabajo rechazado : Mo
Asistiendo a la Escuela - No

Ciudadano de Estados Unidos - 5

Archivos adjuntos

Mombre Tipo Empleador Tamarnia (kB)

Mo hay archives adjuntos.

Work@»Share G
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