
 
  القواعد المؤقتة لإدارة التوظیف بشأن إعانات التأمین ضد البطالة

  
معلنة حالة الطوارئ في عموم الولایة بسبب فیروس كورونا  03-20، أصدرت حاكمة الولایة براون الأمر التنفیذي رقم 2020مارس  8في یوم 

یھدف . كان لتأثیر الفیروس والجھود المبذولة لإبطاء انتشاره وقعاً متزایداً على عمال ولایة أوریغون والأعمال لدیھا ومنذ ذلك الحین،. المستجد المعدي
وتحدد ھذه القواعد شروط التأمین ضد . نظام التأمین ضد البطالة إلى مساعدة العمال والشركات، والمجتمعات التي یعیشون فیھا، في أوقات تعطل العمل

وما لم ینص على خلاف . والإجراءات الموضوعة لإبطاء انتشاره) COVID-19(لتي یعُمل بھا في المواقف الفریدة الناشئة عن فیروس كورونا البطالة ا
 .  ، وھو تاریخ إعلان حالة الطوارئ في عموم الولایة2020مارس  8حتى  رجعيذلك، تنطبق شروط ھذه القواعد بأثر 

  
   : )COVID-19(حالات مرتبطة بفیروس كورونا "تعتبر المواقف التالیة ) 1(
)a( الشخص غیر قادر على العمل لأنھ مریض بفیروس كورونا المستجد . 
  
)b(    الشخص غیر قادر على العمل لأنھ من المحتمل أن یكون قد تعرض لفیروس كورونا المستجد وتم إخضاعھ لفترة الحجر الصحي الإلزامي؛ 
  
)c(  الشخص غیر قادر على العمل لأنھ قد نصحھ مقدم الرعایة الصحیة الخاص بھ بالحجر الصحي الذاتي، أو لأنھ یطبق الحجر الصحي الذاتي بناء

 على نصیحة صادرة عن مسؤولي الصحة العامة، بسبب الخطر المحتمل من التعرض لفیروس كورونا المستجد أو انتشاره؛ 
  
)d(  لأن صاحب العمل قد أوقف العملیات أو خفضھا بسبب فیروس كورونا المستجد، بما في ذلك حالات الإغلاق أو الشخص غیر قادر على العمل

 التخفیضات المطبقة بناءً على توجیھات حاكم الولایة أو مسؤولي الصحة العامة أو نصیحتھم؛ 
  
)e(  الأسرة، أو شخص آخر یعیش معھ أو یقدم لھ الرعایة، الذي الشخص غیر قادر على العمل لأنھ مضطر إلى البقاء في المنزل لرعایة أحد أفراد

 یعاني من فیروس كورونا المستجد أو یخضع لحجر صحي إلزامي؛ 
  
)f( الشخص غیر قادر على العمل لأنھ مضطر إلى البقاء في المنزل لرعایة طفل بسبب إغلاق المدارس أو مرافق خدمات رعایة الأطفال أو المرافق 

 كورونا المستجد؛ و  المماثلة بسبب فیروس
  
)g( قیید حین یطُلب من الشخص العمل على نحو یقتضي منھ انتھاك الحجر الصحي الإلزامي أو توجیھات حاكم الولایة فیما یتعلق بالحد من الأنشطة لت

 . انتشار فیروس كورونا المستجد
  

إلا أنھ لا یزال یتعین (ي إعانات التأمین ضد البطالة في الظروف التالیة لا یحُرم الأشخاص من تلق  . حالات الحرمان من إعانات التأمین ضد البطالة) 2(
 ): علیھم استیفاء متطلبات الأھلیة الأسبوعیة للحصول على الإعانات

  
)a(  فصل الشخص من عملھ بسبب موقف مرتبط بفیروس كورونا)COVID-19) ( 2وفقا لأحكام الفقرة)من قوانین  657من الفصل  176من المادة ) ب

 ؛ )لایة أوریغون المنقحةو
  
)b( ترك الشخص عملھ بسبب موقف مرتبط بفیروس كورونا)COVID-19) ( 2وفقا لأحكام الفقرة)من قوانین ولایة  657من الفصل  176من المادة ) ج

 ؛   )أوریغون المنقحة
  
)c(  فشل الشخص في التقدم بطلب للعمل بعد إحالتھ من قبل مكتب العمل أو المدیر بسبب موقف مرتبط بفیروس كورونا)COVID-19) ( وفقا لأحكام

 ؛ أو )من قوانین ولایة أوریغون المنقحة 657من الفصل  176من المادة ) د(2الفقرة 
  
)d( نا فشل الشخص في قبول عرض عمل بسبب موقف مرتبط بفیروس كورو)COVID-19) ( 2وفقا لأحكام الفقرة)من الفصل  176من المادة ) ھـ

 ). من قوانین ولایة أوریغون المنقحة 657
  

من قوانین ولایة أوریغون المنقحة والقانون الفیدرالي أن یكون  657من الفصل  155من المادة ) ج(1تقتضي أحكام الفقرة  – القدرة على العمل) 3(
 .  عمل من أجل الحصول على إعانات التأمین ضد البطالةالشخص قادرًا على ال

  
 : لن یعتبر الشخص غیر قادر على العمل لأنھ) أ(
  

  



)A(  خاضع للحجر الصحي من قبل مقدم الرعایة الصحیة الخاص بھ، أو اتباعًا للنصیحة الصادرة عن مسؤولي الصحة العامة بالحجر الصحي الذاتي
 روس كورونا المستجد أو انتشاره، لكنھ لیس مریضًا؛ بسبب الخطر المحتمل من التعرض لفی

  
)B(  مریض في المنزل بسبب فیروس كورونا الجدید أو بسبب حالة مرضیة تتشابھ أعراضھا مع أعراض مرض الأنفلونزا، ولم یرفض عرض عمل

 منذ بدایة بقاءه في المنزل بسبب المرض؛ أو 
  
)C(  ،بسبب فیروس كورونا المستجد، ولكن لمدة تقل عن نصف الأسبوع، ولم یرفض عرضًا للعمل تم إیداعھ المشفى، أو مرفق رعایة مؤسسیة آخر

 . في ذلك الأسبوع
  
یستطیع العمل لمدة أسبوع في حال عُرض علیھ عمل مناسب ولم یقبلھ لأنھ مریض بفیروس كورونا المستجد، أو بمرض تشبھ أعراضھ أعراض ) ب(

 . مرض الأنفلونزا
  
من قوانین ولایة أوریغون المنقحة والقانون الفیدرالي أن  657من الفصل  155من المادة ) ج(1تقتضي أحكام الفقرة  - بنشاطالبحث عن العمل  )4(

ویسمح قانون الاستجابة الفیدرالي الأول للعائلات . یكون الشخص نشطًا في بحثھ عن عمل من أجل الحصول على إعانات التأمین ضد البطالة
نا للولایات بتعدیل قوانینھا للتأمینات ضد البطالة مؤقتاً فیما یتعلق بمتطلبات البحث عن العمل على أساس طارئ المرتبط بفیروس كورو

نظرًا للأھمیة الحیویة للصحة والسلامة العامة وللتخفیف من انتشار  )). ب( 4102المادة ) (COVID-19(للاستجابة لانتشار فیروس كورونا 
مارس  28(وعلیھ، فإنھ اعتبارًا من الأسبوع المنتھي في  . ب الالتزام بتطبیق تدابیر التباعد الاجتماعي، یج)COVID-19(فیروس كورونا 

من القواعد الإداریة بولایة أوریغون، وما لم یتم الإخطار كتابیاً بخلاف ذلك من  0036-030-471، وبخلاف ما تنص علیھ القاعدة رقم )2020
من قوانین ولایة أوریغون المنقحة  657من الفصل  155لشخص یبحث بنشاط عن عمل وفقًا لأحكام المادة قبل إدارة التوظیف، فسیتم اعتبار ا

     . إذا كان على استعداد للبحث عن عمل عندما تنتھي إعلانات الطوارئ الحكومیة والمحلیة المتعلقة بفیروس كورونا أو لم تعد ساریة
  

من قانون ولایة أوریغون والقانون الفیدرالي أن یكون الشخص متاحًا  657من الفصل  155من المادة ) ج)(1(تقتضي أحكام الفقرة  - متاح للعمل )5(
 : لن یعتبر الشخص غیر متاح للعمل لأنھ. للعمل من أجل الحصول على إعانات التأمین ضد البطالة

  
)a(  مقیم في منزلھ، أو خاضع للحجر الصحي، بسبب خطر التعرض لفیروس كورونا الجدید أو انتشاره بناء على نصیحة مقدمي الرعایة الصحیة أو

ھ التزامًا بنصیحة صادرة عن مسؤولي الصحة العامة أو بتوجیھ من مسؤول حكومي، حتى إذا كان صاحب العمل لدیھ عمل لھ وكان بوسعھ القیام ب
 ظروف مختلفة؛  في ظل 

  
)b( موجود بالمنزل لمجرد أنھ عاجز عن توفیر خدمات رعایة الأطفال لطفل أو أطفال بسبب إغلاق المدارس أو دور الرعایة النھاریة أو الحد من 

 عملھا؛ 
  
)c(  موجود بالمنزل لرعایة أحد أفراد الأسرة بسبب آثار فیروس كورونا الجدید؛ أو 
  
)d(  من دوام كامل ولیس متاحًا إلا للعمل الأقل من دوام كامللأنھ عادة ما یعمل لفترة أقل .  

  
بالتنازل عن استرداد المدفوعات الزائدة إذا لم یكن المطالب قد تسبب بأي شكل من الأشكال في  657من الفصل  315من المادة ) 2(تسمح الفقرة ) 6(

من قواعد  0053-471030على الرغم مما تنص علیھ القاعدة  . یھ الضمیرالمدفوعات الزائدة وفي حال كان الاسترداد ضد مبادئ الإنصاف وما یمل
، ونظرًا للظروف الاقتصادیة التي )2020مارس  28(ولایة أوریغون الإداریة، فیما یتعلق بالإعانات المدفوعة لأسابیع بدایة من الأسبوع المنتھي في 

 . فسیكون استرداد ھذه المدفوعات الزائدة ضد مبادئ الإنصاف وما یملیھ الضمیر أوجدھا فیروس كورونا والتدابیر المتخذة للتخفیف من انتشاره،
  . ریانھاویمكن استئناف جھود الاسترداد بعد انتھاء الإعلانات الطارئة بعد انتھاء الإعلانات الطارئة المتعلقة بفیروس كورونا الجدید أو عدم س
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