
  

 

RESERVE  
LA  

FECHA 
2 DE FEBRERO DE 2027 

¿QUIÉN PUEDE PARTICIPAR? 

Puede participar si es empleado de un distrito escolar 
público de K-12, un ESD, una escuela chárter, un programa 
YCEP/JDEP, la Escuela para Sordos de Oregón o un centro 
de cuidados o tratamiento a largo plazo que es: 
 empleado a tiempo completo con o sin licencia, 
 empleado a tiempo parcial con o sin licencia, 
 empleado bajo contrato. 

 

¿POR QUÉ PARTICIPAR? 

El Departamento de Educación y la Legislatura de Oregón 
necesitan escuchar su voz para lograr un cambio 
significativo. Su experiencia influye en las decisiones 
relacionadas con el personal. 
 

¿QUÉ SE REQUIERE? 

La sección 342.676 de los ORS requiere que todos los 
proveedores de educación pública de K-12 fomenten la 
participación y den a todos los empleados la oportunidad 
de realizar la encuesta. 
 

¿CÓMO PARTICIPAR? 

Todos los proveedores de educación pública de K-12 
distribuirán por correo electrónico el enlace de la encuesta 
a todos los empleados con y sin licencia que trabajen a 
tiempo completo o parcial el 2 de febrero de 2027. 

¿Tiene preguntas? 

Póngase en contacto con 
ODE.edstaffsurvey@ode.oregon.gov 

El personal con y sin licencia es la 
base del sistema de educación 
pública de K-12 de nuestro estado. Es 
fundamental elevar y comprender las 
experiencias de los educadores de 
Oregón para apoyar mejor sus 
necesidades. 
 
La encuesta anual y anónima incluye 
preguntas sobre temas como el 
ambiente laboral, el aprendizaje 
profesional, el bienestar, los 
estudiantes y sus familias, la equidad 
y la satisfacción laboral. 

ELEVATING VOICES IN EDUCATION 

Encuesta para el personal de EVE 
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