
 

 

 

Este mensaje se publica en línea en  اللغة العربية, English, Русский, Soomaali, 

Español, 简体中文 y Tiếng Việt.   

  

5 de mayo de 2025  

  

Para: Miembros de la comunidad con discapacidades intelectuales o del 

desarrollo (I/DD), socios tribales y personal del Programa para 

Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo (ODDS) 

De: Dana Hittle, Directora Interina del Programa para Discapacidades 

Intelectuales y del Desarrollo (Office of Develomental Disabilities Services, 

ODDS por sus siglas en inglés)  

Asunto: Se publicó la propuesta para el rediseño de la Unidad de 

Estabilización y Crisis (Stabilization and Crisis Unit, SACU por sus 

siglas en inglés)  

 

Hoy le enviamos una propuesta a la Legislatura del Estado de Oregon. El 

plan propuesto (solo en inglés) es sobre los cambios que se le van a hacer 

a la Unidad de Estabilización y Crisis (SACU). La SACU ayuda a las 

personas que tienen discapacidades intelectuales y del desarrollo (I/DD) y 

necesidades de salud de la conducta que ocurren al mismo tiempo, y que 

están atravesando una crisis. 

 

https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Arabic%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22English%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Russian%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Somali%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Spanish%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Chinese+Simplified%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Vietnamese%E2%80%8B%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/idd/Documents/sacu-proposed-redesign-plan-2025-04.pdf
https://www.oregon.gov/odhs/idd/Documents/sacu-proposed-redesign-plan-2025-04.pdf


Creemos que las personas con discapacidades intelectuales y del 

desarrollo (I/DD), incluso las personas que tienen necesidades complejas, 

pueden vivir y prosperar en la comunidad con el apoyo correcto. 

 

Lo que propone el plan 

 

El plan tiene dos propuestas principales: 

• Volver al objetivo original de la SACU – ayudar a las personas a 

atravesar una crisis durante un período corto de tiempo y luego 

apoyar su regreso a la comunidad. 

• Crear un sistema nuevo para los servicios y apoyos de crisis en todo 

el estado para que las personas puedan obtener la ayuda 

personalizada que necesitan cuando la necesitan a través de un 

sistema bien coordinado. 

 

Quién elaboró el plan 

El plan fue creado por un grupo llamado Human Services Group (HSG). 

HSG es un equipo asesor independiente contratado por el Departamento 

de Servicios Humanos de Oregon (Oregon Department of Human 

Services, ODHS por sus siglas en inglés) para estudiar a la SACU, hablar 

con la comunidad I/DD, y sugerir cambios. La gobernadora Kotek solicitó 

este trabajo cuando compartió su plan para el presupuesto de 2025–2027 

a finales del año pasado. 

 

Qué dijeron las personas 

HSG habló con más de 280 personas para ayudar a elaborar el plan. La 

mayoría de las personas estuvieron de acuerdo que la SACU debe 



centrarse en la atención de crisis a corto plazo y en coordinar la transición 

de las personas que viven en ella de regreso a la comunidad, listos para 

vivir la vida que ellos quieren vivir.  

 

Gracias a todas las personas que participaron en un grupo focal o una 

entrevista para compartir sus valiosas opiniones. Los participantes 

incluyeron: 

• Las personas que abogan por sí mismas  

• Las personas que viven en la SACU  

• Los miembros de las familias, los tutores y las personas que apoyan 

a los que viven en la SACU 

• Las personas que trabajan en la SACU y en otras partes del ODDS 

• Los proveedores de servicios comunitarios 

• Los líderes de sindicatos 

• Los defensores y otros 

 

Qué necesita mejorar 

Para mejorar la SACU, Oregon tendrá que centrarse en: 

• Brindar los servicios que hacen falta en la comunidad 

• Tener planes de transición consistentes para cuando las personas 

dejan a la SACU 

• Abordar la capacidad de los empleados y brindar más capacitación y 

apoyo a los empleados 

• Alinear la cultura y las prácticas de la SACU con los estándares de 

los Servicios basados en el Hogar y la Comunidad (Home and 

Community-Based Services, HCBS por sus siglas en inglés). 



• Mejorar la coordinación con otros sistemas 

Qué sigue 

Los legisladores del estado revisarán el plan y decidirán qué hacer. Si 

aprueban los cambios, éstos no iniciarán hasta julio de 2026. Eso nos da 

más de un año para prepararnos y trabajar juntos. 

 

Manténgase informado 

Usted puede leer las actualizaciones en nuestro sitio web o puede estar 

atento a los mensajes de la Oficina de la Directora de ODDS. Queremos 

que la SACU sea parte de un sistema más grande que ayuda a las 

personas que atraviesan una crisis y las apoya para que prosperen en sus 

comunidades. Será un gusto trabajar con ustedes — la comunidad I/DD — 

para mejorar la SACU basándonos en el respeto, la justicia y la inclusión.  

 

Atentamente,  

 

Dana Hittle  

Directora Interina  

Programa para Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo  

 

  

Suscríbase para obtener actualizaciones del ODDS. 

 

https://www.oregon.gov/odhs/idd/Pages/sacu.aspx
https://www.oregon.gov/odhs/idd/Pages/default.aspx
https://www.oregon.gov/odhs/idd/Pages/default.aspx
https://public.govdelivery.com/accounts/ORDHS/subscriber/new?topic_id=ORDHS_616


Lea los mensajes de la directora del ODDS en 

https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx#dm.  

  

Síganos en Facebook en @oregonDHS.IDD.  

  

Puede obtener este documento en otros idiomas, letra grande, braille, o el 

formato que usted prefiera sin costo alguno. Envíe un correo electrónico a 

dd.directorsoffice@odhsoha.oregon.gov o llame al 503-945-5811. 

Aceptamos todas las llamadas de retransmisión. 

https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx#dm
mailto:dd.directorsoffice@odhsoha.oregon.gov

