
 

 

 

Thông báo này được đăng trực tuyến bằng  اللغة العربية, English, Русский, 

Soomaali, Español, 简体中文 và Tiếng Việt.   

  

Ngày 5 tháng Năm năm 2025  

  

Thân gửi: Thành viên cộng đồng I/DD, đối tác Bộ lạc và nhân viên ODDS 

Nơi gửi: Dana Hittle, Giám đốc Lâm thời, Văn phòng Dịch vụ Khuyết tật 

Phát triển (Office of Developmental Disabilities Services, ODDS) 

Chủ đề: Đề xuất tái thiết kế Đơn vị Duy trì Ổn định và Xử lý Khủng 

hoảng (Stabilization and Crisis Unit, SACU) được gửi đi 

 

Hôm nay, chúng tôi đã gửi một bản đề xuất tới Viện Lập pháp Oregon 

(Oregon State Legislature) và các nhà làm luật Oregon. Kế hoạch đề xuất 

(chỉ có tiếng Anh) là về việc thực thi những thay đổi đối với Đơn vị Duy trì 

Ổn định và Xử lý Khủng hoảng (Stabilization and Crisis Unit, SACU). 

SACU giúp đỡ những người mắc I/DD và có những nhu cầu về sức khoẻ 

hành vi đồng thời xảy ra và đang trải qua một khủng hoảng. 

 

Chúng tôi tin rằng những người mắc I/DD, thậm chí cả những người có 

nhu cầu phức tạp, vẫn có thể sống và phát triển trong cộng đồng có những 

hỗ trợ đúng. 

 

https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Arabic%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22English%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Russian%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Somali%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Spanish%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Chinese+Simplified%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx?jump=true&wp899=f:%7bc:38103,o:%7bt:2,o:%5b%22Vietnamese%E2%80%8B%22%5d%7d%7d#dm
https://www.oregon.gov/odhs/idd/Documents/sacu-proposed-redesign-plan-2025-04.pdf


Kế hoạch này đề xuất điều gì? 

Kế hoạch này có hai đề xuất chính: 

• Trở lại mục đích ban đầu của SACU-giúp đỡ những người này vượt 

qua khủng hoảng trong một thời gian ngắn rồi sau đó hỗ trợ họ trở lại 

cộng đồng của mình. 

• Thiết lập một hệ thống mới cho những dịch vụ và hỗ trợ khủng hoảng 

trong toàn bộ tiểu bang - vì vậy những người này có thể được giúp 

đỡ đúng điều cá nhân họ cần, khi họ cần thông qua một hệ thống 

được phối hợp ăn ý.  

 

Ai đã lên kế hoạch này 

Kế hoạch này được tạo nên bởi một nhóm tên là Tập đoàn Dịch vụ Con 

người (Human Services Group, HSG). HSG là một nhóm tư vấn độc lập 

được Bộ Dịch vụ Nhân sinh Oregon (Oregon Department of Human 

Services, ODHS) thuê để nghiên cứu SACU, nói chuyện với cộng đồng 

I/DD, và gợi ý những thay đổi. Thống đốc Kotek đã yêu cầu công việc khi 

bà chia sẻ kế hoạch ngân sách 2025-2027 vào cuối năm ngoái. 

 

Mọi người đã nói gì 

HSG đã nói chuyện với hơn 280 người giúp lập kế hoạch. Hầu hết mọi 

người đều đồng ý rằng SACU nên tập trung vào việc chăm sóc khủng 

hoảng ngắn hạn và điều phối sự chuyển đổi đưa thành viên của mình trở 

lại cộng đồng, sẵn sàng sống cuộc sống mà họ muốn. 

 

Xin cảm ơn những người đã tới một nhóm trọng tâm hoặc phỏng vấn để 

chia sẻ những phản hồi giá trị. Những người tham gia gồm có: 

 



• Những người tự hỗ trợ 

• Những người đang ở trong SACU  

• Thành viên gia đình, người giám hộ và những người hỗ trợ thành 

viên SACU 

• Những người làm việc ở SACU và những phần khác của ODDS 

• Nhà cung cấp dịch vụ trong cộng đồng 

• Lãnh đạo công đoàn 

• Những nhà tư vấn và những người khác 

 

Điều gì cần cải thiện 

Để giúp SACU trở nên tốt hơn, Oregon sẽ cần tập trung vào: 

• Bù đắp những thiếu hụt dịch vụ trong cộng đồng  

• Có kế hoạch chuyển đổi nhất quán về việc khi nào thành viên rời 

SACU 

• Giải quyết vấn đề năng lực của lực lượng lao động và cung cấp 

nhiều hơn việc huấn luyện và hỗ trợ nhân viên 

• Điều chỉnh văn hoá và hoạt động của SACU phù hợp với tiêu chuẩn 

Dịch vụ tại Nhà và tại Cộng đồng (Home and Community-Based 

Services, HCBS) 

• Nâng cao hợp tác với các hệ thống khác  

 

Tiếp theo sẽ là gì 

Các nhà làm luật sẽ xem xét kế hoạch này và quyết định sẽ làm gì. Nếu họ 

chấp thuận những thay đổi này, những thay đổi này sẽ bắt đầu vào tháng 

Bảy năm 2026. Điều này cho chúng ta thời gian hơn một năm để chuẩn bị 

sẵn sàng và làm việc cùng với nhau. 



 

Hãy cập nhật thông tin 

Quý vị có thể đọc cập nhật trên trang mạng của chúng tôi hoặc xem những 

thông báo từ Văn phòng Giám đốc ODDS. Chúng tôi muốn SACU là một 

bộ phận của một hệ thống lớn hơn giúp đỡ những người đang bị khủng 

hoảng và hỗ trợ họ phát huy được tiềm năng trong cộng đồng của mình. 

Chúng tôi rất vui được làm việc với quý vị - cộng đồng I/DD - để làm cho 

SACU trở nên tốt hơn trên cơ sở tôn trọng, công bằng và tổng hoà. 

  

 

Trân trọng,  

 

Dana Hittle  

Giám đốc Lâm thời  

Văn phòng Dịch vụ Khuyết tật Phát triển  

  

Đăng ký để nhận thông tin cập nhật của ODDS. 

 

Đọc thông báo của Giám đốc ODDS ở  

https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx#dm.  

  

Theo dõi chúng tôi trên Facebook @oregonDHS.IDD.  

  

https://www.oregon.gov/odhs/idd/Pages/sacu.aspx
https://www.oregon.gov/odhs/idd/Pages/default.aspx
https://public.govdelivery.com/accounts/ORDHS/subscriber/new?topic_id=ORDHS_616
https://www.oregon.gov/odhs/agency/Pages/odds.aspx#dm


Quý vị có thể nhận tài liệu này bằng ngôn ngữ khác, theo dạng bản in khổ 

lớn, chữ nổi hoặc theo định dạng quý vị muốn. Liên hệ với Oregon ODDS 

theo số 503-945-5811 hoặc dd.directorsoffice@odhsoha.oregon.gov. 

Chúng tôi chấp nhận cuộc gọi từ tất cả các hình thức dịch vụ chuyển tiếp. 

mailto:dd.directorsoffice@odhsoha.oregon.gov

