
Вимоги OHP щодо роботи або діяльності:

що потрібно знати, якщо ви є батьком, 
матір’ю або особою, яка доглядає

Коротка версія
Через зміни на федеральному рівні, починаючи з 1 січня 2027 року, деякі учасники OHP 
віком 19–64 роки повинні будуть відповідати вимогам щодо роботи або діяльності під 
час подання заяви на отримання медичного страхування або його поновлення. Багато 
батьків або осіб, які доглядають, звільнені від цих вимог, тобто вони не зобов’язані їх 
дотримуватися (варіант 1). Догляд за іншою особою також може зараховуватися для 
виконання вимог (варіант 2). Примітка: Більше ніж одна особа у вашому 
домогосподарстві може бути особою, яка доглядає.

Два способи для батьків або осіб, які доглядають, 
відповідати вимогам
Виберіть варіант, який підходить вам.

Варіант 1: Ви живете разом з особою, за якою доглядаєте, або є її родичем: 
це стосується дитини віком до 14 років або особи будь-якого віку із 
серйозним або таким, що обмежує життєдіяльність, станом здоров’я.

Варіант 2: Ви доглядаєте за особою, яка не є вашим родичем і не проживає у 
вашому домогосподарстві, та повідомляєте про години догляду.

Варіант 1: Якщо ця особа є вашим 
родичем АБО проживає разом із вами

Ви звільнені від вимог, і ви не зобов’язані 
їх дотримуватися. Повідомте OHP, що ви 
є її батьком, матір’ю, родичем або 
особою, яка доглядає. Якщо ця особа 
включена до вашої справи, ця інформація 
зазвичай уже є в матеріалах справи.

Ви є законним опікуном, але не батьком, 
матір’ю чи родичем? Вам знадобиться 
судове рішення або юридичний документ.

Варіант 2: Якщо ця особа не є вашим 
родичем ТА не проживає разом із вами

Повідомте OHP, що ви здійснюєте догляд 
щонайменше 80 годин на місяць. Не 
здійснюєте догляд 80 годин на місяць? Ви 
можете поєднати години догляду з іншими 
видами діяльності (наприклад, роботою, 
волонтерською діяльністю, навчанням або 
професійною підготовкою), щоб відповідати 
вимогам.
До кінця 2027 року повідомляйте OHP про 
кількість відпрацьованих вами годин. 
Починаючи з 2028 року, надсилайте 
календар, графік або інше підтвердження 
кількості відпрацьованих вами годин.

Інші способи відповідати вимогам
Відвідайте https://OHP.Oregon.gov/HR1, щоб переглянути повний 
перелік винятків і видів діяльності, які відповідають вимогам.

https://ohp.oregon.gov/HR1
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Якщо OHP потрібна від вас додаткова інформація
Ви отримаєте повідомлення, у якому буде зазначено, що саме потрібно надіслати, як 
це зробити та до якого терміну.

Не маєте саме тих документів, які зазначені у вашому повідомленні? Повідомте OHP, 
які документи у вас є. Можуть існувати інші способи підтвердити інформацію.

Що ви можете зробити
✓ Оновлюйте свою контактну інформацію та налаштування щодо способу 

отримання повідомлень. Функції текстових повідомлень та електронної пошти 
нещодавно було вдосконалено!

✓ Відповідайте на будь-яке повідомлення, у якому зазначено кінцевий термін.

✓ Перевіряйте, чи поширюються на вас винятки або чи існують інші способи 
відповідати вимогам.

Де отримати допомогу та дізнатися більше

Дізнайтеся більше про HR1 https://OHP.Oregon.gov/HR1

Онлайн — скористайтеся 
безкоштовним мобільним 
застосунком Oregon ONE або 
створіть обліковий запис 
ONE Online

https://benefits.oregon.gov

Зателефонуйте 1-800-699-9075 (приймаються дзвінки 
через службу ретрансляції)

Знайдіть фахівця, 
який допомагає з OHP https://oregonhealthcare.gov/GetHelp

Відвідайте офіс 
Департаменту соціального 
забезпечення штату Орегон

Знайдіть місцевий офіс за адресою 
https://ODHSoffices.oregon.gov

Ви можете безкоштовно отримати цей документ іншими мовами, у збільшеному шрифті, 
шрифтом Брайля або в іншому зручному для вас форматі. Зв’яжіться із OHP на вебсайті 
one.communications@odhsoha.oregon.gov.
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