
Правила о трудоустройстве или участии 
в деятельности: Что нужно знать, если 
вы одновременно получаете пособия 
по программам SNAP и OHP
Если вы одновременно получаете пособия по Программе вспомогательной 
продовольственной помощи (SNAP) и Плану медицинского страхования штата Орегон 
(OHP), вам, возможно, придется соблюдать отдельные правила о трудоустройстве или 
участии в деятельности, чтобы сохранить свои пособия. Правила плана OHP о 
трудоустройстве или участии в деятельности вступают в силу в январе 2027 года.

Два свода правил

Как программой SNAP, так и планом OHP предусмотрены правила о трудоустройстве 

или участии в деятельности. Эти правила не одинаковы. У каждой программы свои 

собственные:

Правила о трудоустройстве 
или участии в деятельности

Освобождения от 
требований

Сроки продления

Как узнать, какие правила относятся ко мне?

Когда придет время продлять участие, вы получите отдельные 
письма от плана OHP и программы SNAP. В этих письмах будет 
указано:
• Обязаны ли вы выполнять правила о трудоустройстве или 

участии в деятельности.
• Что вам нужно делать дальше.

Требуется ли от вас 
выполнение правил 
программы SNAP о 

трудоустройстве или 
участии в 

деятельности?

Да

Вам НЕ НУЖНО выполнять правила 
плана OHP о трудоустройстве или 
участии в деятельности. Выполнение 
правил программы SNAP засчитывается 
в отношении обеих программ.

Нет

Вам, ВОЗМОЖНО, потребуется выполнять 
правила плана OHP о трудоустройстве или 
участии в деятельности. В вашем письме 
от плана OHP будет указано, нужно ли вам 

выполнять эти правила.



Освобождения от требований

Вы можете быть освобождены от выполнения правил о трудоустройстве 
или участии в деятельности

Некоторые участники не обязаны выполнять правила о трудоустройстве или участии в 
деятельности. Это называется освобождением от требований. Как программой SNAP, так 
и планом OHP предусмотрены освобождения от требований. Вот примеры 
освобождений, которые применяются к обеим программам:
• Вы ухаживаете за ребенком или лицом с ограниченными

возможностями здоровья.
• У вас есть определенные заболевания.
• Вы проходите лечение от алкогольной или наркотической

зависимости.
• Вы беременны.
• Дополнительные освобождения можно найти в Интернете.

Программа SNAP и план OHP предлагают разные освобождения от требований.
Вы можете иметь право на освобождение в одной программе, но не в другой.

Полный список освобождений см. на странице https://OHP.Oregon.gov/HR1.

Если вы НЕ освобождены от требований

Обеими программами требуется выполнение минимального 
объема работы или соответствующей критериям деятельности, 
которая может включать в себя:

• Оплачиваемую работу

• Волонтерство

• Уход за другими лицами или другую неоплачиваемую 
работу

• Обмен работы на жилье или другие нужды

• Посещение учебного заведения или участие в программе 
профессиональной подготовки

• Учащиеся могут быть освобождены от правил программы 
SNAP о трудоустройстве. Что касается плана OHP, то 
зачисление в учебное заведение может быть засчитано в 
качестве выполнения правил о занятости.

• Любое сочетание этих видов деятельности.

Мы можем помочь вам разобраться, выполняете ли вы эти правила и какие 
подтверждающие документы вам необходимо предоставить, такие как 
отработанные часы, даты и подписанные формы.

https://ohp.oregon.gov/HR1


Что делать сейчас?
✓ Поддерживайте актуальность своей контактной информации

• Сообщайте нам об изменении вашего адреса, электронной почты или номера 
телефона, чтобы не пропустить важную информацию.

✓ Сообщайте об освобождениях, соответствующей критериям работе или деятельности, либо 
об изменениях, касающихся обеих программ: Используйте свою учетную запись в системе 
ONE Online или мобильное приложение Oregon ONE Mobile App на сайте 
https://benefits.oregon.gov, позвоните в службу поддержки клиентов системы ONE по тел. 
800-699-9075 или посетите местное отделение на сайте https://ODHSoffices.oregon.gov.

✓ Прочитывайте всю почту от программы SNAP и плана OHP

✓ Соблюдайте все установленные сроки

✓ Сообщайте об изменениях, которые могут повлиять на предоставленные вам 
освобождения от требований

✓ Задавайте вопросы в любое время

Свяжитесь с нами

Вы можете 
обратиться к 
нам, чтобы:

• Разобраться в правилах программы 
SNAP и плана OHP о трудоустройстве 
или участии в деятельности

• Сообщить о своей работе или 
деятельности

• Сообщить об освобождениях от 
требований

• Получить помощь в выполнении 
правил

Перейдите на сайт
https://benefits.oregon.gov

Позвоните по телефону 800-699-
9075 (принимаются звонки по линии 
ретрансляционной связи)

Найдите специалиста по плану OHP, 

который окажет вам помощь, на сайте

https://oregonhealthcare.gov/gethelp

Посетите отделение Департамента 
социального обеспечения штата Орегон 
(ODHS). Найдите местное отделение на 
странице

https://ODHSoffices.oregon.gov

Отсканируйте QR-код, 
чтобы получить 
дополнительную 
информацию о 
правилах программы 
SNAP, касающихся 
трудоустройства

https://Oregon.gov/snapworkrules

Отсканируйте QR-код, 
чтобы получить 
дополнительную 
информацию об 
изменениях на 
федеральном уровне

https://OHP.Oregon.gov/HR1

Вы можете бесплатно получить этот документ на других языках, 
напечатанный крупным шрифтом, шрифтом Брайля или в удобном для
вас формате. Напишите нам на адрес 
one.communications@odhsoha.oregon.gov или позвоните по телефону
800-699-9075. Мы принимаем звонки по линии ретрансляционной связи.

https://benefits.oregon.gov/
https://odhsoffices.oregon.gov/
https://benefits.oregon.gov/
http://oregonhealthcare.gov/gethelp
https://odhsoffices.oregon.gov/
http://one.communications@odhsoha.oregon.gov
https://oregon.gov/snapworkrules
https://ohp.oregon.gov/HR1
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