
Bienvenida y 
Agradecimientos

DIVISIÓN DE SALUD PÚBLICA

Oficina de la Directora de Salud Pública del Estado



Reconocimiento de tierras tribales

Reconocemos que lo que ahora conocemos como Portland, Oregon, y 
el Condado de Multnomah son tierras ancestrales de las tribus de 
Multnomah, Wasco, Kathlamet, Clackamas, bandas Cowlitz de 
Chinook, Tualatin Kalapuya, Molalla y otras tribus que establecieron 
sus hogares a lo largo de los ríos Columbia y Willamette.

Estamos aquí debido a que esta tierra estaba ocupada, y sus pueblos 
tradicionales fueron desplazados por colonizadores y colonos. Como 
colonos y/o invitados, hoy reconocemos a las fuertes y diversas 
comunidades nativas de nuestra región, desde tribus locales y 
distantes, y ofrecemos respeto y agradecimiento por su administración 
de estas tierras a través de generaciones.
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Contexto histórico

• Reconocimiento del trauma y desconfianza generacional hacia el 
gobierno y los sistemas de salud.

• No puede ignorarse la experiencia de daños y miedo cimentados en 
el racismo sistémico, colonialismo y la discriminación en contra de 
las personas con discapacidad.

• La salud pública gubernamental debe trabajar para asegurar acceso 
a servicios, atención, vacunación segura y transparencia.
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Reconocimiento de la OHA a la comunidad

La OHA reconoce que hay barreras institucionales, sistémicas y 

estructurales que perpetúan la inequidad y que han silenciado las 

voces de las comunidades a lo largo de los años.
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Reconocimiento de la OHA a la comunidad

La OHA está comprometida a asociaciones, cocreación y copropiedad 

de soluciones con las comunidades disproporcionalmente afectadas 

por problemas de salud para que puedan participar activamente en los 

esfuerzos de planeación, implementación y evaluación para atender 

problemas de salud.
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Reconocimiento de la OHA a la comunidad

La OHA reconoce que la mejora de la salud con la participación de la 

comunidad es un proceso dinámico y de largo plazo.

La OHA se esfuerza en involucrarse con la comunidad a través de 

procesos deliberados, estructurados, emergentes y mejores prácticas.
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Reconocimiento de la OHA a la comunidad 

La OHA se esfuerza para hacer que la participación con la salud 

pública sea efectiva para las comunidades, especialmente aquellas 

comunidades que experimentan barreras institucionales, sistémicas y 

estructurales.
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Construcción de relaciones

Ronda 1: 
Compartan nombres, pronombres, y qué comunidades representan 
(geográfica, profesional, personal, cultural, etc.) 

Ronda 2: Hora para “Conversación con Café” en las salas 
virtuales de trabajo 
Compartan un poco sobre su vocación.  ¿Qué los trae a este trabajo?
¿Por qué les interesa unirse al PartnerSHIP?
¿Qué quieren que los demás sepan sobre ustedes?  
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Propósito del PartnerSHIP
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Implementación del Marco de Trabajo



Círculos de Participación 

DIVISIÓN DE SALUD PÚBLICA

La Oficina de la Directora de Salud Pública del Estado



Propósito y función de PartnerSHIP
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• Ofrece dirección estratégica de largo plazo para el plan
• Priorizar estrategias
• Hacer responsable a OHA y a otros socios
• Determinar cambios al plan
• Inversión directa para el trabajo
• Apoyar la comunicación de ambas vías con sus 

comunidades
• Apoyar a Healthier Together Oregon – crear sociedades 

alentadoras e ímpetu

“Nada sobre nosotros, sin nosotros”



Siguientes pasos y pensamientos finales
Siguiente reunión:

Lunes, 3 de mayo, de 1:00 a 3:00 p. m.

Agenda:

¿Qué recursos, información y apoyo necesitan?

¿Cómo les gusta trabajar juntos?
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